Disposicioni generali

Piano integrato di attivita e

Piano integrato di attivita e
izzazione recante la

Piano integrato di attivita e organizzazione recante la sezione rischi corruttivi e

n rischi e miusre di prevenzione della corruzione individuate ai sensi
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LR 10/2014 At 1.c 1,6t b wa e

cor
A e anizzarion " . " ) Annuale cazorninRgene (a0 108 521 Segreteria Pubblicazione annuale
recante la sezione rischi corruttivi e trasparenza [sezione rischi corruttivie |del d... 80/2021 ¢ della legge n. 190 del 2012 (link alla sotto-sezione Alri ot it s o 50 ®
Santicorrusione)
terimenti normativisu Riferimenti normativi con i relativilink alle norme di legge statale pubblicate nella Tempestivo
" banca dati "Normattiva" che regolano l'istituzione, I'organizzazione e I'attivita delle P si Segreteria Pubblicazione tempestiva
organizzazione e attivita ! (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
pubbliche amministrazioni
Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogni atto che dispone in generale sulla
A ) sulle funzioni, sugli obiettivi, sui i, owvero nei quali si Tempestivo ) . '
|Atti amministrativi generali e neion b c no Segreteria Pubblicazione tempestiva
8 determina | norme dano o dettano (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) 8 o

Atti generali

disposizioni per I'applicazione di esse

ici in materia di

trasparenza

Tempestivo
(exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Segreteria/Finanziario

Pubblicazione tempestiva

Estremi e testi ufficiali aggiornati degl Statuti e delle norme di legge regionali,che

ogni anno

annuale

st resionali o oeser Tempestivo ) ) . '
tivit
Statuti e leggi regionali regolano le funzioni | di (exart 8,46 . 33/201) s Segreteria Pubblicatione tempestiva
Codice disciplinare, recante lindicai infrazioni del codice disciplinare e
(Codice disciplinare e codice di |relative sanzioni (pubblicazione on line in alternatis issione in luogo Tempestivo ) ) o ’
lcondotta accessibile a tutti - art. 7, 1. n. 300/1970) (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) s Segreteria Pubblicazione tempestiva
Codice di condotta inteso quale codice di comportamento
N Scadenzario con l'indicazione delle date di efficacia dei nuovi obblighi amministrativ . N
) . Scadenzario obbl ’ : S, " Tempestivo Non applicabile art. 1 comma 1
Oneri informativi per cittadini e imprese o ctrati a carico di cittadini e imprese introdotti dalle amministrazioni secondo le modalita (exart. 8, dlge.n. 33/2013) TRI0/2014 na na
§ ! definite con DPCM 8 novembre 2013 <8 dlgs.n.
Organi d politico e di e gestione, con ! delle Tempestivo ) ) o ’
rispettive competenze (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) s Segreteria Pubblicazione tempestiva
Titolari i incarichi politcidi cu
alfart “;;72' ;i:e' 98- it di nomina o di proclamazione, con Findicazione della durata dellincarico o del Tempestivo . sogreteria entro tre mesi dalla clezione, dalla nomina o dal
mandato elettivo (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) a conferimento dell'incarico
(da pubblicare n tabele)
Corrcutum vitse Tempestivo N segreteria entro tre mesi dalla elezione, dalla nomina o dal
(exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) e conferimento dell'incarico
ot . A Tempestivo ) ) . '
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica (exart 8,46 . 3372013 s Segreteria Pubblicatione tempestiva
Importi di viage di servizio e missioni pagati con fondi pubblici Jempestivo si Finanziario Pubblicazione tempestiva

Titolari di incarichi politici, di amministrazione, di

(exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)




Girezione o di governc
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Dati relativi alf , presso enti pubblici o privati, e relativi Tempestivo ) ) entro tre mesi dalla elezione, dalla nomina o dal
N e ol si Segreteria " oo
compensi 2 qualsias titolo corrisposti (exart. 8, d.gs. n. 33/2013) conferimento dellincarico
Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei Tempestivo B segreteria entro tre mesi dalla elezione, dalla nomina o dal
compensi spettanti (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) a conferimento dell'incarico
Organtrarions
" Cessati dallincarico ognianno annuale
(documentazione da  |Atto di nomina, con lindicazione della durata dell‘incarico Nessuno si Segreteria periitre anni successivi alla cessazione
pubblicare sul sito web)
Curriculum vitae Nessuno si Segreteria per i tre anni successivi alla cessazione
|Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica Nessuno si Segreteria per i tre anni successivi alla cessazione
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici Nessuno si Segreteria per i tre anni successivi alla cessazione
Dati relativ al . presso enti pubblici o privati, € relativ - ) - ) " ;
. sunl : Nessuno si Segreteria peri tre anni successivi alla cessazione
compensi a qualsiasi titolo corrispost
Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei N N . N
Nessuno si Segreteria per i tre anni successivi alla cessazione
compensi spettanti
! in forma semplificata, ai fini della piena accessibilita e comprensibilita
Organigramma S rarion n Torma s o 21l dele el ’
dei dati, dell‘organizzazione dell'amministrazione; possono ritenersi elementi
minimi :
- it (Cfr.PNA 2018 Parte IV, ’ ) - Tempestivo ) ) . '
Articolazione degli uffici el el la gl uffic, i si Segreteria Pubblicazione tempestiva
paragrafo 4 a0 mata g o A espan (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
gralo e I dei recapiti telefonici  delle caselle di posta elettronica cui gli
specifici obblighi del d.Jgs. | 4 i e
) interessati possano rivolgersi.
degli atti di di incarichi di di l
soggetti esterni a qualsiasi titolo (compresi quelli affidati con contratto di Tempestivo g Segreteria entro tre mesi dal conferimento dellincarico e per i tre
i di i i soggetti percettori, (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) e anni successivi alla cessazione dell'incarico
della ragione del'incarico e dell'ammontare erogato
Per ciascun titolare di incarico:
. Tempestivo . entro tre mesi dal conferimento dellincarico e per i tre
1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo s Segreteria
(exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) ann successivi alla cessazione del
|Consulenti
2) dati refativiallo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti i diritc } } N v
A i ime § 2 titolarl ‘ " Tempestivo ) entro tre mesi dal conferimento dellincarico e per i tre
privato regolati o financiati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di .8, e 33/2013 si Segreteria ; . o
Consulenti < cotaboratori | Titolari i incarichi di collaborazione o consulenzal attivies i (exart. 8, dgs.n. ) anni successivi alla cessazione de annuale
(da pubblicare in tabelle o ogni anno
mediante link alla BD PerlaPA  [3) compensi comunque denominati,relativial rapporto di lavoro, di consulenza o di
del DFP) collaborazione (compresi quelli affidati con contratto di collaborazione coordinata Tempestivo . sogreteria entro tre mesi dal conferimento dellincarico e per i tre
continuativa), con specifica evidenza delle eventuali componenti variabili o legate (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) a anni successivi alla cessazione dell'incarico
alla valutazione del risultato
[Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con indicazione di oggetto, durata e Tempestivo N segreteria entro tre mesi dal conferimento dellincarico e per i tre
compenso dellincarico (comunicate alla Funzione pubblica) (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) © anni successivi alla cessazione del
verifica delinsussistenza i situazioni, anche potenziali : ) ) entro tre mesi dal conferimento dellincarico e per i tre
e Tempestivo si Segreteria ’ " f e e
di confitto di nteresse anni successivi alla cessazione delincarico
Tempestivo
Atto di conferimento, con lindicazione della durata dell‘incarico si Segreteria Pubblicatione tesmpestiva
(exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) 8 o
Tempestivo
(Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo si Segreteria Pubblicazione tesmpestiva
ita al vig n (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) gretert i s
(Compensi di qualsiasi natura connessi allassunzione delincarico (con specifica Tempestivo ) ) o )
P q (con sp P si Segreteria Pubblicazione tesmpestiva

evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato)

(exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
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Tempestivo

Segretario Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (exart. 8, dige.n. 33/2013) si Segreteria Pubblicazione tesmpestiva
Titolari di incarichi di elevata |Dati relativi all’ dialt he, presso enti pubbli ivati, e relativi Tempestivo s Segreteria Pubblicazione tesmpestiva
Dirigenti qualificazione/Posizioni |compensi a qualsiasi titolo corrisposti (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) o P
e cul sono affid:
funzioni dirigen Altri eventuali incarichi con oner a carico della finanza pubblica e indicazione dei Tempestivo . sogreteria Pubblicarione tesmpestiva
(TUEL, art. 109, co.2)  |compens spettanti (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) o P
_— : - Tempesti ) ) o )
sulla di una delle cause dellincarico o 20,c :'":Z _':‘_’39 /2013 si Segreteria Pubblicazione tesmpestiva
sulla insussistenza di una delle cause i ioiita al Annuale si Segreteria Pubblicazione tesmpestiva
conferimento dell‘incarico (art. 20, c. 2, d.lgs. n. 39/2013) 8 o
[Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a carico della finanza pubblica Annuale si Segreteria Pubblicazione tesmpestiva
" . percep s (non oltre il 30 marzo) . P
Atto di nomina con I'indicazione della durata dell'incarico Nessuno si Segreteria il dato deve rimanere pubblicato per 3 anni dalla
cessazione dellincarico
Curriculum vitae Nessuno si Segreteria 11 dato deve rimanere pubblicato per 3 annl dalla
cessazione dellincarico
Segretari cessati
I, (Compensi di qualsiasi natura connessi allassunzione delincarico (con specifica ) ) il dato deve rimanere pubblicato per 3 anni dalla
Titolari di incarichi di elevata | > : ot all assy ! ! Nessuno si Segreteria " Lol
e ! €1eVat3 | videnza delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato) cessazione dellincarico
Dirigenti cessati organizzative cui sono affidate oo devert Sotcato er 3 amnt dat
funzioni dirigenziali Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici Nessuno Segreteria ato deve “"'a"e]'e "'; ".'[‘a o per 3 anni dalla
(TUEL, art. 109, co. 2 e art. 14, cessazione dellincarico
0.1 quinquies, d.Igs 33/2013)
Dati relativi alf , presso enti pubblici o privati, e relativi ) ) il dato deve rimanere pubblicato per 3 anni dalla
. sunal e can Nessuno si Segreteria ° eatoF
compensi 2 qualsias titolo corrisposti cessazione dellincarico
Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei ) il dato deve rimanere pubblicato per 3 anni dalla
Nessuno si Segreteria f
compensi spettanti cessazione dell'incarico
R, Posizioni organizzative cul non | i1, e titolari di posizioni organizzative o Titolaridi incarichi di Elevata Tempestivo § X o :
Posizioni organizzative sono affidate funzioni cula d 4 oreanzz s Segreteria Pubblicatione tempestiva
oot (Qualificazione redatti in conformita al vigente modello europeo (exart. 8, d.gs. n. 33/2013)
Conto annuale del personale e relative spese sostenue, nell'ambito del quale sono
i dati relativi ala d ica e al personale effetti in J—
|Conto annuale del personale  |servizio e al relativo costo, con I'indic: ne della distribuzione tra le diverse (art. 16, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) si Finanziario Pubblicazione tempestiva
qualifiche e aree professionali, con particolare riguardo al personale assegnato agli -16,c. 1, dlgs. n.
Dotazione organica uffici di diretta fone con gli organi di indiri lit
c i I po i inato in servizio, articolat -
Conopersonstetampo |l an parisare riguardo ol prsonae assgnato ol Uil dl ponusle ronsppie art. 1 comma 1 w w
indeterminato ree P " con particolare riguardo al person gnato 2g! (art. 16, c. 2, d.Igs. n. 33/2013) lettera e LR 10/2013
diretta con gli organi di P
Personal te ’ . - .
Personale non a tempo Personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato, ivi compreso il -
indeterminato ersonale assegnato agli uffci di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo Annuale non applicable art. 1 comma 1 Finanziario Pubblicazione annuale
"almm gnato 2gl sliorg: (art. 17, c. 1, d.lgs. n. 33/2013) lettera e LR 10/2014
(da pubblicare in tabelle) i
Personale non a tempo indeterminato
(Costo del personale non a
I, (Costo complessivo del personale con rapporto di lavoro non a tempo imestiale
L applicabile art. 13LR 2/2018 na na

(da pubblicare in tabelle)

indeterminato, con particolare riguardo al personale assegnato agliuffici di diretta
ne con gli organi

(art. 17, c.2, d.Igs. n. 33/2013)

ogni anno

annuale




Tassi di assenza trimestrali
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e . - el dirioemt Trimestrale non applicabile art. 1 comma 1
Tassi di assenza e [Tassi di assenza del personale distinti per uffci di livello dirigenziale ort 16,3 a1 33/2013) et o R 1012016 na na
(da pubblicare in tabelle)
Tncarichi conferiti e autorizzati torizzati a ci: dipendente (dirigente e non Tempestivo
digente), con linicarione delloggetto,dela durata e del compenso spettante pe (. (OIETND s Segreteria Pubblicatione tempestiva
ogni incarico
) : ) . Riferimenti necessari per la consultazione dei contratti e accordi collettivi nazionali Tempestivo ) ) . :
Contrattazione collettiva contratarone colletiva |00 o avtentiche (exart 8,46 . 33/2013) s Segreteria Pubblicatione tempestiva
Contratti integrativi stipulati, con la relazione tecnico-finanziaria e quella
Contratt ntegrativ illustrativa, certificate dagli organi di controllo (collegio de revisori del conti, Tempestivo N segreteria pubblicasione tempestiva
e collegio sindacale, uffici centrali di bilancio o analoghi organi previsti dai rispettivi (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) a i
ordinamenti)
Contrattazione integrativa Specifiche i joni sui costi della ione integrativa, el
organi di controllo interno, trasmesse al Ministero dell'Economia e delle finanze,
' I A ) ol coonomiz @ Annuale
(Costicontratintegratvi[che predispone, alloscopo, uno specifco modello di revazione, dintesaconla | oo SRS na na na
Corte dei conti e con Ia Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della <35 ¢4 dlgs.n.
funzione pubblica
e Tempestivo X i
INominativi (exart. 8, digs.n. 33/2013) si Segreteria Pubblicazione tempestiva
o Tempent
) empestivo ) ) o '
OV O NUCLEO DI VALUTAZIONE Curicula (exart 8,46 . 337201) s Segreteria Pubblicatione tempestiva
(da pubblicare in tabelle)
) Tempestivo ) N . '
Compensi (exart 8,46 n. 337201 s Finanziario Pubblicatione tempestiva
Bandi di concorso per i reclutamento, a qualsiasi ttolo, i personale presso
Ban concorso . N N N N "
I'amministrazione nonche' i criteridi valutazione della Commissione e le tracce dell Tempestivo ) )
‘Bandi di concorso N N . N si Segreteria Pubblicazione tempestiva ogni anno annuale
v prove le graduatorie finali, aggiornate con Ieventuale scorrimento degliidoneinol  (ex art. &, d.Igs. n. 33/2013)
(da pubblicare in tabelle) !
vincitori
Sistema di della  [sistema di misurazione e ) . ) : non applicabile art. 1 comma 1
2 dimisy Sistema di misurazione e valutazione della Performance Tempestivo e b 7 10/2014 na na
piano dellaperformance Piano della Performance/Piano Piano della Performance Tempestivo non applicabile art. 1 comma 1 . .
lesecutivo di gestione (exart. 8, d.gs.n. 33/2013) lettera b LR 10/2014
. . Tempestivo non applicabile art. 1 comma 1
Relazione sulla Performance Relazione sulla Performance  [Relazione sulla Performance exart 8. a1 m 3372013 P na na
. Tempestivo applicabile art. 1 comma 1 lettera . .
Jlegati all.
premi (exart. 8, dlge.n. 33/2013) TR 10/2014 Finanziario Pubblicazione tempestiva
Pertormance dei ognianno annuale
ei
premi
Ammontare complessivo dei premi
icare i dei premi Tempestivo applicabile art. 1 comma 1 lettera f Finanziario Pubblicazione tempestiva
(da pubblicare in tabelle) L2 (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) LR 10/2014 e
isurazione e valutazione della performance per Tempestivo non applicabile art. 1 comma 1 o o

Dati relativi ai premi

Vassegnazione del trattamento accessorio

(exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)

lettera f LR 10/2014




Dati relativi ai premi

Distribuzione del trattamento accessorio, in forma aggregata, al fine
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Tempestivo

non applicabile art. 1 comma 1

o del livello di selettivita utilizzato nella distribuzione dei premi e degli incentivi (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) lettera f LR 10/2014. na na
(da pubblicare in tabelle)
(Grado di differenziazione dellutilizzo della premialita sia per i dirigenti ia per i Tempestivo non applicabile art. 1 comma 1 . .
dipendenti (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) lettera f LR 10/2014
lenco degli enti pubblici, que denominati, istituiti, vigilati e finanziat
dall'amministrazione owvero per i quali lamministrazione abbia il potere di nomina e
degli amministratori dell'ente, con l'ndicazione delle funzioni attribuite e delle are 22, .1, dige m 33/2013) si Segreteria Pubblicazione tempestiva
attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico (22 c L dlesn.
affidate
Per ciascuno degli enti: Pubblicazione tesmpestiva
1) ragione sociale Annuale si Segreteria Pubblicazione tempestiva
el (art. 22, ¢. 1, d lgs. n. 33/2013) ® P
2) misura dell'eventuale partecipazione dellamministrazione Annuale si Segreteria Pubblicazione tempestiva
partecip (art. 22,c. 1, d.lgs. n. 33/2013) 8 o
3) durata dellimpegno Annuale si Segreteria Pubblicazione tempestiva
Pee (art. 22,c. 1, d.lgs. n. 33/2013) 8 o
Enti pubbl
Enti pubblicivigilati 4) onere complessivo a qualsiasiitlo g per 'anno sul bilancio Annuale . segreteria pubblcatione tempestiva & ognianno a) annuale
) dellamministrazione (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013) b) semestrale
(da pubblicare in tabelle)
5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e
i a ciascuno di essi Pesclusione Annuale si Segreteria Pubblicazione tempestiva
o . . . i (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) ® P
dei rimborsi per vitto e alloggio)
6) risultati di bilancio degi ultimi tre esercizi finanziari Annuale si Segreteria Pubblicazione tempestiva
8l (art. 22, ¢. 1, d.lgs. n. 33/2013) ® P
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico Annuale . segreteria pubblicatione tempestiva
complessivo (con lesclusione dei rimborsi per vitto e alloggio) (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013) ® P
ichiarazione sulla i di una delle cause di i ibilta dellincarico Tempestivo . segreteria pubblicatione tempestiva
(link al sito dell'ente) (art. 20, c. 1, d.lgs. . 39/2013) 8 o
sulla insussistenza di una delle cause i ioiita al Annuale si Segreteria Pubblicazione tempestiva
fincarico  ink al sito dellente) (art. 20, c. 2, dJgs. n. 39/2013) ® P
Collegamento con i sit istituzionali degli enti pubblici vigilati Annuale si Segreteria Pubblicazione tempestiva
el el ent p g (art. 22, . 1, d.lgs. n. 33/2013) a i
adicui iene di i
partecipazione anche minoritaria, con 'indicazione dell'entita, delle funzioni
attribuite e delle attivita svolte in favore inistrazione o delle attivita di
servizio pubblico affidate, ad esclusione delle societs, partecipate da
o o ° - — Annuale ) ) o ’
pubbliche, con azioni quotate in mercati fallaniod) e 33/2013) si Segreteria Pubblicazione tempestiva
altr paesi dell'Unione europea, e loro controllate (art. 22, c. 6, d.lgs. n. 33/2013) e <22 c 1 dlgs.n.
quelle che hanno emesso, alla data del 31 dicembre 2015, strumenti finanziari
diversi dalle azioni, quotati in mercati regolamentati art. 2, co. 1, lett. p), dgs.
175/2016 e art. 2-bis, co. 1, lett. b), dIgs. 33/2013).
Annuale
Per ciascuna delle societa: art 22, .1, dige m. 33/2013)
. N Annuale ) )
1) ragione sociale si Segreteria Pubblicazione tempestiva

(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)




Eni controllati
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Annuale

2) misura delleventuale partecipazione dell amministrazione art. 22,c.1, o . 33/2013) si Segreteria Pubblicazione tempestiva
Dati societa partecipate  |3) durata dellimpegno Annuale si Segreteria Pubblicazione tempestiva
ati societa partecipate Peg! (art. 22,c. 1, d.lgs. . 33/2013) 8 o
(da pubblicare in tabelle)
qualsiasi titolo g per 'anno sul bilancio Annuale . Segreteria pubblicarione tempestiva
dell'amministrazione (art. 22,c. 1, d.lgs. n. 33/2013) 8 o
5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e Annuale ) ) o ’
i a ciascuno di essi spettante (art. 22, ¢. 1, d.lgs. n. 33/2013) s Segreteria Pubblicazione tempestiva
Societa partecipate
6) risultati di bilancio degi ultimi tre esercizi finanziari Annuale si Segreteria Pubblicazione tempestiva
8l (art. 22,c. 1, d.lgs. n. 33/2013) 8 o
A RESREN Il Sminind societa e relativo Annuale si Segreteria Pubblicazione tempestiva
complessivo (art. 22, ¢. 1, d.lgs. n. 33/2013) 8 o
ione sulla i di una delle cause di i ibilta dellincarico Tempestivo . segreteria pubblicatione tempestiva
(link al sito dell'ents (art. 20, c. 1, d.lgs. n. 39/2013) 8 o
sulla insussistenza di una delle cause i foiita al Annuale si Segreteria Pubblicazione tempestiva
fincarico  ink al sito dellente) (art. 20, c. 2, dJgs. n. 39/2013) ® P
Annuale
isit istituzionali partecipate (ort.22,c.1, g n. 33/2013) s Segreteria Pubblicatione tempestiva
i in materia di costituzione di societa a partecipazione pubblica,
acquisto di partecipazioni in societa gia costituite, gestione delle partecipazioni :
i N N " PR, N - o Tempestivo . N T i
pubbliche, alienazione di partecipazion sociali, quotazione di societ a controllo si Segreteria Pubblicazione tempestiva
o : 2zion socall, A e role (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
pubblico in mercati periodica delle
pubbliche (art. 7, co. 4, d.lgs 175/2016)
Prowedimenti
Provvedimenti con cui le amministrazioni pubbliche socie fissano obiettivi specifici, .
N Tempestivo . .
annuali e pl i sul delle spese di ivi comprese (exart. 8, dige.n. 33/2013) si Segreteria Pubblicazione tempestiva
quelle per il personale, delle societa controllate (art. 19, co. 5 e 7, d.Igs. 175/2016) <& dles.n
cui le societs llo pubbli iscono il ’

N i ARiattiol PN " - " Tempestivo . N T i
perseguimento degli obiettivi specifici, annuali e pluriennali, sul complesso delle fexart. 8. dloe . 33/2013) si Segreteria Pubblicazione tempestiva
spese di funzionamento (art. 19, co. 6 e 7, d.Igs. 175/2016) 8 dlgs.n-

lenco degli enti di di ivato, a jinati, in controllo Annuale
dellammiristrazione, con indicazione dele funzioni atrbuite e delle attitasvoleg o LSS L si Segreteria Pubblicazione tempestiva
in favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico affidate S22 c L dlgs
Per ciascuno degli ent
1) ragione sociale Annuale si Segreteria Pubblicazione tempestiva
el (art. 22,c. 1, d.lgs. n. 33/2013) 8 o
2) misura dell'eventuale partecipazione dellamministrazione Annuale si Segreteria Pubblicazione tempestiva
partecip: (art. 22,c. 1, d.lgs. n. 33/2013) 8 o
. Annuale ) ) o ’
3) durata dell'impegno (art. 22, . 1, d.lgs. n. 33/2013) si Segreteria Pubblicazione tempestiva
enti i dirtto privato controllat{4) ivo a qualsiasi titolo g per 'anno sul bilancio Annuale ) ) . '
dell'amministrazione (art. 22,c. 1, d.lgs. n. 33/2013) s Segreteria Pubblicazione tempestiva
Enti di dirito privato controllati
(da pubblicare in tabelle) [y i el et .
ppresentanti dellamministrazione negli organi di governo e Annuale ) ) o ’
- ; ort 22, 1, Al m. 33/2013) si Segreteria Pubblicazione tempestiva

a ciascuno di essi spettante

ogni anno

annuale




Allegato €) alla deliberazione n. 37 del 26.03.2025 - Piao 2025-2027 - Sottosezione del PIAO dedicata alla Trasparenza

et biancio del i R Annuale ) ) o ’
6) risultati i bilancio degi ultimi tre esercizifinanziari ort 22,1, 1ge . 33/2013) s Segreteria Pubblicatione tempestiva
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico Annuale . segreteria pubblicatione tempestiva
complessivo (art. 22, ¢. 1, d.lgs. n. 33/2013) 8 o
ione sulla i di una delle cause di i ibilta dellincarico Tempestivo . segreteria pubblicatione tempestiva
(link al sito dell'ents (art. 20, c. 1, d.lgs. . 39/2013) 8 o
sullainsussistenza di una delle cause i ioiita al Annuale si Segreteria Pubblicazione tempestiva
fincarico  ink al sito dellente) (art. 20, c. 2, dJgs. n. 39/2013) ® P
Collegamento con i sit stituzionali degli enti i diritto privato controllati Annuale si Segreteria Pubblicazione tempestiva
8 8l L (art. 22,c. 1, d.lgs. n. 33/2013) 8 o
) ) Una o pit ioni g i i rapporti tra I i Annuale ) ) o ’
i i
e gli enti pubblici vigilati, le societa partecipate, gli enti di diritto privato controllati | (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013) s Segreteria Pubblicazione tempestiva
Per ciascuna tipologia di procedimento (da pubblicare in tabelle)
1) breve descrizione del procedimento con indicazione di tutti iferimenti normatiy 21t 35 OMMa 1088 -33/2013 | ook ot 1 comma 1 LR
utili Tempestivo 10/2014 na na
(exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
SR - ) art. 35 comma 1 dgs. 0. 33/2013 | onicabite art, 1 comma 1 LR
2) unita organizzative responsabilldellstruttoria Tempestivo Jora01s na na
(exart.8, d.lgs. n. 33/2013)
3) ufficio del procedimento, unitamente ai recapiti telefonic stituzionalie alla | 210 35 €OMMa 1d1es. n33/2013 o o 1 comma 1 LR
casella di peo e/o pec istituzionale Jempestivo 10/2016 " "
(exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
4) Pufici I'adozione del finale, ove diverso
dall'ufficio responsabile del procedimento , con lindicazione del nome del art.35 ‘“"‘T";: :;'fi:'o"' 33/2013 | opplicabile art. 1 comma 1LR . .
responsabile dell'ufficio unitamente ai rispettivi recapiti telefonici istituzionali e all P 10/2017
f (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
casella peo e/o pec itituzionale
5) modalita con le quali gl interessati possono ottenere le informazioni relative ai | 21+ 35 COMMa 1d18s.n-33/2013 | i o 1 comma 1 LR
rocedimenti in corso che li riguardino Tempestivo 10/201: n n
s (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
NellAggiornamento 2018 al PNA per i comuni - — | ot 35 comma 1 dlge. . 33/2013
con popolazone inferiore 15.000 & stato previsto 6) termine di conclusione del procedimento o altro termine rilevante come i termin| e e non applicabile art. 1 comma 1 LR . .
che [a sottosezione relativa agli obblighidi | ocedimento|cndorocedimentali (x5 d IZs . g3/2013) 10/2019
pubblicazione dei procedimenti amministrativi e | P° 28 9 P 8 dles
dei controlli sulle dichiarazioni sostitutive e ) i il - - 5 rt.35 1d] 332013
V'acquisizione d'ufficio dei dati prevista dall‘art. 35| . ) per i qual x ne puo essere art. 35 comma 1 d.lgs. n. non applicabile art. 1 comma 1 LR
(da pubblicare in tabelle)  |sostituito da una X ] pud Tempestivo na na
del dlgs. n. 33/2013 pud contenere il link alle 2 dichiar 8 e 332013 10/2020
Attivith ¢ procediment piattaforme sovracomunali limitatamente ai casi (exart. 8, dlgs. n. )
in cui le stesse gestiscano gia tali dati.
8) ditutela ammi izionale, riconosciuti dalla legge in In alterativa: Seven, X
. gs. n. - \gono indicati valori pari a
favore dellinteressato, nelcorso del procedimento ne confrontidel prowedimentg *"* > €™ & :S'fi:o" 33/2013 | o1 applicablle art. 1 comma 1 LR . . In alternativa: 0-non pubblicato 10" e ad 1" ilustrare le criticith
finale owvero nei casi di adozione del prowedimento oltre il termine P 10/2021 & ogni a) annuale 1-non aggiornato
: el (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) ) ogni anno o e
predeterminato per a sua conclusione e | modi per attivarl aggiomato Hsolverle
3 - aggiornato
9) link di accesso al servizio on line, o, in assenza, tempi previsti per la sua art.35 ‘“"‘T";lpi'fi:'o"' 33/2013 | opplicabile art. 1 comma 1LR . .
attivazione (exart. 8, d.lgs. . 33/2013) 1072022
10) modalita per | dei pagamenti necessari (art .36, | 2735 COMMa1dlgs.n.33/2013 | ke ot 1 comma 1 LR
Tempestivo na na

d.lgs. 33/2013

(exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)

10/2023
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11) Titolare, in caso di inerzia, del potere sostitutivo, nonché modalita per attivare | art. 35 comma 1 d.Jgs. n. 33/2013
[tale potere, con indicazione dei recapiti telefonici istituzionali e delle caselle di peo Tempestivo
/0 pec istituzionali (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)

non applicabile art. 1 comma 1 LR a a
10/2024

Per i procedimenti ad istanza di parte:

Lp23/1992artt. 3¢9
‘Tempesti

Responsbile Servizio
estivo
(exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)

si Pubblicazione tempestiva
competente

1) atti e documenti da allegare all'istanza e modulistica necessaria, compresi i fac-
simile per le autocertificazioni (anche mediante link)

p23/1992artt. 3e9 Responsbile Servizio

2) ufficiai quali rivolgersi per informazioni, orari e modalita di accesso con Tempestivo g Pubblicarione tempestiva

indicazione degli indirizzi, recapiti telefonici istituzionali a cui presentare le istanze (exart. 8, dlgs.n. 33/2013) competente
Recapiti telefonici e casella di posta elettronica istituzionale dell'uffcio responsabild
o per e iy ot gsive arantre o e s rasmision def i Tempestuo S p— . .
; " g
dati responsabile lscouisizione dufficio dei datt - eontiolt " (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) 10/202+
sostitutive
P, Farticolo 23 del decreto si applica
Provvedimenti organi indirizzo - - — e
olitico stipulati dall’ soggetti privati o con altre limitatamente al comma 1 e con
— Provedimenti organi indirizzo politico | i pubbliche, ai sensi degli articoli 11 e 15 della legge 7 agosto 1990, esclusione della lettera b si Segreteria Pubblicazione tempestiva
Nellagaiomamento 2018 al PNA & n. 241, (art. 23, c. 1, d.Jgs. n. 33/2013) vedi
o previst art11r 10/2014 lettera g

méno S000 sbiant di ssolvere , annuale 3
atobbligo 't 23 g . d) ognianno
e pubicione
kgl di comispondent

Prowedimenti dirigenti . -
rovvediment! dirigentt accordi stipulati dall soggetti privati o con altre
|amministrativi

Provvedimenti dirigenti amministrativi inistrazioni pubbliche, ai sensi degli articoli 11 e 15 della legge 7 agosto 1990,
n. 241,

Seme:

(art. 23,c. 1, d. :h:.egg/zo13, sl Segreteria Pubblicazione tempestiva

PER OGNI SINGOLA PROCEDURA DI AFFIDAMENTO INSERIRE IL LINK ALLA IDATIE LE DALLAS. DA ANAC Al SENSI DELLA DELIBERA N. 261/2023

TRE | SEGUENTI ATTI E
Ove gli atti ai sensi e nel rispetto dei termini e dei criteri di qualita delle informazioni stabiliti dal d.lgs. 33/2013 (artt. 6 e 8, co. 3), AT venga it do d: la
visione dei suddetti atti e documenti

Denominazione singolo Cliieenteufico Termine di scadenza per la pubblicazione
Fase o procedura g Contenuto dell'obbligo Aggiornamento responsabile della
obbligo pubblicazione dei dati

1) Relazione sul progetto dell'opera (art. 40, co. 3 codice e art. 5, co. 1, lett. a) e b)
allegato)

2) redatta dal ile del dibattito (con i contenuti
specificati dall'art. 40, co. 5 codice e art. 7, co. 1 dellallegato)

Tempestivo si Responsablle Servizio Pubblicazione tempestiva

3) Documento conclusivo redatto dalla SA sulla base della relazione conclusiva del
i competente

(solo per il dibattito pubbli io) ai sensi dellart. 7, co. 2
dell'allegato

Dibattito pubblico

Pubblicazione Per il dibattito pubblico obbligatorio, la pubblicazione deii documenti di cui ai nn. 2|
e 3, & prevista sia per le SAsia per le amministrazioni locali interessate
dall'intervento

Documenti di gara. Che comprendono, almeno:

Delibera a contrarre

Bando/awviso di gara/lettera di invito e Servi

- A . X Responsabile Servizio - .

Documenti di gara Disciplinare di gara Tempestivo si Pubblicazione tempestiva
- > competente

Capitolato speciale

Condizioni contrattuali proposte

Responsabile Servizi
Commissioni giudicatrici |C ione dell issioni giudicatrici e CV dei i Tempestivo si P Pubblicazione tempestiva
competente




Pari opportunita
einclusione lavorativa

Pari opportunita e inclusione lavorativa nei contratti pubbli
contratti riservati;

i PNRR e PNC e nei

(Copia dell'ultimo rapporto sulla situazione del personale maschile e femminile
redatto dall'operatore economico, tenuto alla sua redazione ai sensi dellart. 46,
decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198 (operatori economici che occupano oltre
50 dipendenti). Il documento & prodotto, a pena di esclusione, al momento della
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Da pubblicare succe:
pubblicazione degli avvisi relativi agli
esiti delle procedure

Responsabile Servizio
competente

Pubblicazione tempestiva

Affidamento la domanda di parteci delloffert
Procedure di ServiETpUBBTEToGaTr
1) ione di isti del io pubblico locale (art. 10, co. 5);
2) relazione contenente Ia valutazione finalizzata alla scelta della modalita di
Bandid gara  contrat. Affidamenti Servizi pubblici |gestione (art. 14, co. 3); Tempestivo . Responsabile Servizio pubblicatione tempestiva annuale
locali (sPL) competente d) ogni anno
3) Deliberazione di affidamento del servizio a societa in house (art. 17, co. 2) per
soglia del sevizio pubblico locale, compresi quelli nei settori del
ltrasporto pubblico locale e dei servizi di distribuzione di energia elettrica e gas
naturale;
Collegio Consultivo Tecnico |COMPOsizione del Collegio consultivo tecnici (nominat . Responsabile Servizio .
CV dei componenti Tempestivo si Pubblicazione tempestiva
(ccT) competente
Pari opportunita e inclusione lavorativa nei contratti pubblici PNRR e PNC e nei
contratti riservati:
1) Relazione di genere sula situatione del personale maschile e femminile
entro sei mesi dall ione del , ala stazione
Esecutiva gli ici che occupano un numero
pari o superiore a quindici dipendenti
 Pari opportunita. Tempestivo si Responsablle Servizio Pubblicazione tempestiva
e inclusione lavorativa competente
2) Certificazione di cui allart. 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68 e della relazione
relativa all assolvimento degli obblighi di cui alla medesima legge e alle eventuali
sanzioni e provvedimenti disposti a carico dell‘operatore economico nel triennio
antecedente la data di scadenza della presentazione delle offerte e consegnate alla
stazione i mesi dalla i contratto
(per gl i ici numero pari o superiore a quindici
dipendenti)
Affidamento di contratti di sponsorizzazione di lavori, servizi o forniture per importi
superiori a quarantamila 40.000 euro:
Sponsorizzazioni Contrattidi sponsorizzazione | 1) 21150 con fl quale sirende nota |a rcerca di sponsor per specifci intervent’, Tempestivo si Responsabile Servi Pubblicazione tempestiva
owvero si comunica I'avvenuto ricevimento di una proposta di sponsorizzazione, cor| competente
sintetica indicazione del contenuto del contratto proposto.
ATt & documentl relativi agh affidament i somma Urgenza a prescindere
dallimporto di affidamento.
In particola
1) verbale di somma urgenza e provvedimento di affidamento; con specifica
indicatione delle modalita della scelta e delle motivazioni che non hanno consentit
il icorso alle procedure ordinarie;
n rs0 alle proced . Responsabile Servizio .
urgenza e di Procedure somma urgenza |2) perizia giustificativa; Tempestivo si competente Pubblicazione tempestiva
3) elenco prezzi unitari, con indicazione di quelli concordati tra le parti e di quell
dedotti da prezzar ufficili;
4) verbale di consegna dei lavor o verbale di awvio dell esecuzione del
servizioffornitura;
5) contratto, ove stipulato.
Finanza di progetto Finanza di progetto " della procedura di valutazione della proposta del Tempestivo si Responsabile Servizio Pubblicazione tempestiva
promtore relativa alla realizzazione in concessione di lavori o servi competente
Att con i quali sono d ati i criteri ¢ le modal le devon . art 26 comma 1 dlgs 33 2013; non -
attenersi per la concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari e Tempestivo Responsabile Servizio
modalita (Criteri e modalita

I'attribuzione di vantaggi economici di qualungue genere a persone ed enti pubblici

(exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)

attuato art. 1 comma 1Lr 10/2014
lettera; vedasi art. 19 Lp 23/1992,

competente

Pubblicazione tempestiva




Atti di concessione

(da pubblicare in tabelle

Atti di concessione di sowvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari alle impresel
e comunaue di vantaggi economici di qualungue genere a persone ed enti pubblic
e privati di importo superiore a mille euro
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Tempestivo
(art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013)

art 26 comma 1 digs 33 2013; non
attuato art. 1 comma 1 Lr 10/2014,
lettera; vedasi art. 19 Lp 23/1992,

Responsabile Servizio
competente

Pubblicazione tempestiva

Per ciascun atto:

1) nome dell‘impresa o dell'ente e i rispettivi dati fiscali o il nome di altro soggetto
beneficiario

Tempestivo
rt. 26, c. 3, d.lgs. n. 33/2013)

art 26 comma 1 digs 33 2013; non
attuato art. 1 comma 1 Lr 10/2014,
lettera; vedasi art. 19 Lp 23/1992,
pubblicazione della deliberazione di
concessione

Responsabile Servizio
competente

Pubblicazione tempestiva

Sovvenoni, contebut,sssid,
an creando un collegamento con art 26 comma 1 digs 33 2013; non
Ia pagina nella quale sono : attuato art. 1 comma 1Lr 10/2014 N
riportati i dati dei relativi |2) importo del vantaggio economico corrisposto Tempestivo lettera ; vedasi art. 19 Lp 23/1992, | ResPonsable Servizio Pubblicazione tempestiva d) ognianno annuale
(art. 26, c. 3, d.lgs. n. 33/2013) v P 231992, competente
provvedimenti finali) pubblicazione della deliberazione di
concessione
i concessione (NB: & fatto divieto di i ‘art 26 comma 1 dlgs 33 2013; non i N
diffusione di dati da cuisia (3) norma o titolo a base dellattribuzione Tempestivo attuatoart L comma 1Lr 10/2014.| - Responsabile Servizio Pubblicazione tempestiva
possible ricavare informazioni (art. 26, . 3, d.Jgs. . 33/2013) | lettera | vedasi art. 19 Lp 23/1992, competente
\: Il licazi i i i
' di salute e e el S b sgyones
alla situazione di disagio |4 ufficio e funzionario o diri ile del relativo Tempestivo attuatoart. 1 comma 1Lr 10/2014 | Responsabile Servizio pubblcarione tempestiva
economico-sociale degli | ministrativo (art. 26, c. 3, d.lgs. n. 33/2013) | lettera |; vedasi art. 19 Lp 23/1992, competente o
interessati, come previsto o ibetarione di
dallart. 26, c. 4, del dlgs. n. PP e R o LR GRS
33/2013) S e uta oar Ty - Tempestivo attuato art. 1 comma 11r 10/2014 | Responsabile Servizio o ’
) modalith segulta per Mindividuszione del beneficlario (art. 26, c. 3, d.lgs. n. 33/2013) | lettera |; vedasi art. 19 Lp 23/1992, competente Pubblicazione tempestiva
s o
ulbbicarione de ggs E S5t hen
. ) Tempestivo attuato art. 1 comma 11r 10/2014 | Responsabile Servizio o ’
6)fink ol progetto selezlonato (art. 26, c. 3, d.lgs. n. 33/2013) | lettera |; vedasi art. 19 Lp 23/1992, competente Pubblicazione tempestiva
s o
ulbbicarione de ggs E S5t e
: . ) - Tempestivo attuatoart. 1 comma 11r 10/2014 | Responsabile Servizio o ’
7) link al curriculum vitae del soggetto incaricato (rt 26,5, g0 33/2013) | letters st rt 15 Lp 23/1693, eompetene Pubblicatione tempestiva
Elenco (in formato tabellare aperto) d degl concessiond art 26 comma 1 digs 33 2013; non
- n attuato art. 1 comma 1 Lr 10/2014 .
di sowvenzioni, con ussidi ed au Annuale A Responsabile Servi )
vantaggi economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici e privat (art. 27, c.2, d.lgs. n. 33/2013) | '€Fera i vedasiart. 19 Lp 23/1992, competente Pubblicazione tempestiva
8! Qualunque g L3 P Lo -27,€.2, dlgs. n- pubblicazione della deliberazione di i
importo superiore a mille euro
concessione
Documenti e allegati del bilancio preventivo, nonché dati relativial bilancio di | art 1 comma 1 lettera b Ir 10,/2014
previsione di ciascun anno in forma sintetica, ageregata e semplificata, anche con il Ip 18/2015 Tempestivo s Finanziario Pubblicazione tempestiva
ricorso a rappresentazioni grafiche (exart. 8, d.gs.n. 33/2013)
Bilancio preventivo
Dati relativi alle entrate e alla spesa dei bilanci preventiv in formato tabellare Tempestivo . . .
aperto in modo da consentire Iesportazione, il trattamento e i riutilizzo. (exart. 8, d.gs. n. 33/2013)
Bilancio preventivo e consuntivo
Documenti e allegati del bilancio consuntivo, nonché dati relativial bilancio art1 comma Llettera blr 10 /2014
consuntivo di ciascun anno in forma sintetica, aggregata e semplificata, anche con il| Ip 18/2015 Tempestivo si Finanziario Pubblicazione tempestiva
Bilanci ricorso a rappresentazioni grafiche (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) a) prima annualita annuale
Dati relativi alle entrate e alla spesa dei bilanci consuntivi in formato tabellare Tempestivo s Finanziario Pubblicazione tempestiva
aperto in modo da consentire I'esportazione, il trattamento e il riu (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) e
Piano degli indicatori e risltati attes di bilancio, con I'integrazione delle isultanze
: o |osservate in termini di raggiungimento dei risultati attesi e le motivazioni degli
: S| Piano degliindicatori e dei : | aselune e ot . :
Piano degl indicatori e deiisultatiattesi i | o ool PO € O feventual egl diogni Tempestivo . Finaniario pubblicazione tempestiva
(exart. 8, d.gs. n. 33/2013) P

bilancio

di bilancio, sia tramite la specificazione di nuovi obiettivi e indicatori, sia attraverso
aggiornamento dei valori obiettivo e la soppressione di obiettivi gia raggiunti
oppure oggetto di ripianificazione




Informazioni identificative degli immobili posseduti e detenuti e il titolo in forza del
quale si possiede o detiene Iimmobile
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Tempestivo
(exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsbile Servizio
Tecnico

Pubblicazione tempestiva

I
d) ognianno annuale
e ! ) R . ) " Tempestivo ) Responsbile Servizio . :
Canoni dilocazione o affitto Canoni dilocazione o affitto |Canoni di locazione o di affitto versati o percepiti (exart 5, g m 35/2013) si e etente Pubblicazione tempestiva
Attestazione dell'OIV o di altra struttura analoga nell‘assolvimento degli obblighi i | Annuale e in relazione a delibere ) )
pubblicazione si Segreteria Pubblicazione tempestiva
Documento dell'OIV di validazione della Relazione sulla Performance (art. 14, c. 4, : ) ) . '
At degl Organismi |t £, dgo . 150/2009) Tempestivo si Segreteria Pubblicazione tempestiva
Organismi indipendenti di valutazione, nuclei di | indipendenti di valutazione,
valutazione o altri organismi con funzioni
analoghe ) ) o .
analoghe I dell'O sul Sistema di valutazione, Tempesti ; Segreteri. pubblicazione tempesti
ltrasparenza e integrita dei controll interni (art. 14, c. 4, lett. a), d.Igs. n. 150/2009) empestivo s egreteria ubblicazione tempestiva
[r— annusle
ol amminitrazione 4) ogni anno
Altri atti degl organismi indipendenti di valutazione , nuclei di valutazione o altri Tempestivo
i funzioni analoghe, procedendo all'indicazione in f ima dei (exart. 8, d. IDS n.33/2013) si Segreteria Pubblicazione tempestiva
dati personali eventualmente presenti -8 dlgs.n.
Relazi degli organi di Relazioni degli organi di revisione ami istrativa e contabile al bilancio di Tempestivo
istrativa e contabile |revisione amministrativa e previsione o budget, alle relative vari: ni e al conto consuntivo o bilancio di P si Finanziario Pubblicazione tempestiva
e b, (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
- . - [Tutti  rilievi della Corte dei conti ancorché non recepitiriguardanti I'organizzazione Tempestivo ) N . :
Corte dei conti Rilievi Corte dei conti o e det cont " ' 2 Pubbli tempest
¢ detcontt vt el contt e Vattivita delle amministrazioni stesse e dei loro uffici (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) s fnanziario ubblicazione tempestiva
R — (Carta dei servizi e standard di o ) e e o Tempesti
Carta dei servizi e standard di qualita q:a\ialé et servizie standard di| ¢, ta dei servizi o documento contenente gli standard di qualita dei servizi pubblici foxart, 8";'_";:5’:_":3 J2013) na na na
Notizia del ricorso in giudizio proposto dai titolari di interessi giuridicamente
rilevanti ed omogenei nei confronti delle amministrazioni  dei concessionari di Tempestivo . Segreteria pubblicarione tempestiva
servizio pubblico al fine di ripristinare il corretto svolgimento della funzione o la P 8 o
corretta erogazione di un servizio
Class action |Class action
Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo si Segreteria Pubblicazione tempestiva
Servid erogat & ogniamo annuale
Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Tempestivo si Segreteria Pubblicazione tempestiva
Costicontabilizati Costi contabilizzati  |Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utenti,sia finali che intermedi e il relativo Annuale . . .
(da pubblicare in tabelle)  [andamento nel tempo (art. 10, c. 5, d.lgs. n. 33/2013)
Risultati delle indagini sulla  [Risultati delle rilevazioni sulla soddisfazione da parte degli uter
) soddisfazione da parte degli |qualita dei serviziin rete resi allutente, anche in termi : ) .
Servizi in rete : . . . Tempestivo si Finanziario Pubblicazione tempestiva
utenti rispetto alla qualita dei [accessibilita e tempestivita, statistiche di utilizzo dei servizin rete.
|servizi in rete e statistiche di
utilizzo dei servizi in rete
Dati sul pagamenti Dati sui pagamenti Dati su propri pagamenti i relazione alla tipologia di spesa sostenuta, allami Trimestrale g Finanaiario pubblicazione tempestiva
(da pubblicare in tabelle)  [temporale di riferimento e ai beneficiari
Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi agli acquisti di beni, servi Annuale
| prestazioni e forniture (indicat le di ita d (art. 33, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) si Finanziario Pubblicazione tempestiva
Indicatore di tempestivita dei |pagame: -33,¢. 1 dlgs.n.
pagamenti
Indicatore di tempestivita dei pagamenti Trimestrale
_— Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagamenti (art.33,c.1, 8gs. n 33/2013) si Finanziario Pubblicazione tempestiva e
— d) ognianno
/Ammontare complessivo dei i debiti e il impr ditrici si Finanziario Pubblicazione tempestiva

debiti

Annuale
(art. 33, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)




pagamenti informatici (cfr.

XX.XX.XXXX" e link alla sezione “Dove pagare” del sito web di PagoPA

IN ALTERNATIVA e SOLO TEMPORANEAMENTE (Laddove non sia ancora awenuta
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Tempestivo

Pagamenti informatici i i i il si i si Finanziario Pubblicazione tempestiva
& elibera 77 del 162 2092) |2 ComPleta integrazione centralizzata con il istema PagoPA e fino alla completa {(exart. 3, dion m 33/2013) i ubblicazi p
integrazione centralizzata con i sistema PagoPA):
IBAN del conto corrente per la gestione delle entrate
[Tempi, costi unitari e indicatori
direalizazione delleopere | ot aglindicatort i reaizasione del soich Tempesti
ubbliche in corso o informazioni relative aitempi e agl indicator di realizzazione delle opere pubbliche rempestivo m m m In alterativa: e vensono indicativalor o a
- costie indi completate. in corso o completate (art. 38, c. 1, d.lgs. . 33/2013) n alternativa: 0- non pubblicato oo vengono P
Tempi costi e indicatori di re: N '0" e ad "1", illustrare le criticita
Opere pubbiche a) annuale 1- non aggiornato
opere publ o d) ogni anno ! > ontrate e come siintende
(da pubblicare i tabelle, sulla 2- aggiornato N
dello schema tipo relative ealizzazione delle opere pubbliche in corso Tempestivo . . . 3-aggiomato
dal Ministero delleconomia e |completate (art. 38, . 1, d.lgs. n. 33/2013)
della finanza d'intesa con
FanTcasians € governs ‘governo del
territori
errerio : :  traglialt art Llettera b Ir 10/2014;
At di governo delterritorio quali tra gi alti, piani territoriali, piani di °
- - - " s pubblicazioni previste Lp Responsabile Servi .
Nelfottica di una migliore |coordinamento, piani paesistic, strumenti urbanistici, generali e di attuazione, s Pubblicazione tempestiva
) e 5 15/2015;Tempestivo competente
comprensione complessiva dei |nonché le loro varianti
ishinpsn : (art. 39, . 1, d.lgs. n. 33/2013)
(dati relativi agli strumenti
urbanistici ai sensi dellart. 39,
Ia
anificuzone ¢ goverso delliter di va a ci
Panicuion ¢ governo del forione deiter relativa a ciascun o annuale 3
japprovazione & pubblicata | eile proposte di ione urb: diiniziativa privata o pubblica in ogni anno
nsieme (nell stessa pagina o \ariante allo strumento urbanist comunaue denominato vigente
allostesso link) proposte di ione urbanistica di inizativa privata o pubblica Tempestivo . . .
del Consiglio in attuazione dello strumento urbanistico generale vigente che comportino (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
in: a premialita edificatorie a fronte dell i privati alla realizzazione di opere di
(definitiva della variante allo |,,pniz7azione extra oneri o della cessione di aree o volumetrie per finalita di
strumento urbanistico vigente | puppiico interesse
lcon la variante approvata (cfr.
Delibera n. 800 del 1°dicembre:
nformasion ambiental ambientali che det i fini delle proprie Tempestivo . . .
attivita istituzional (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
1) Stato degli elementi dell'ambiente, quali aria, Iatmosfera, I'acqua, il suolo, i
Stato delfambiente territorio, i siti naturali, compresi gl igrotopi, le zone costiere e marine, la diversita Tempestivo . . .
biologica ed i suoi elementi costitutivi, compresi gli organisi geneticamente (exart. 8, d.lgs.n. 33/2013)
modificati, e, inoltre, le interazioni tra questi elementi
2) Fattori quai e sostanze, I'energia, il rumore, e radiazioni od i ifiuti, anche quelli Tempestivo
Fattori inquinanti radioattivi, le emissioni, gl scarichi ed altri rilasci nell'ambiente, che incidono o o na na na
o A e (exart. 8, d.gs.n. 33/2013)
possono incidere sugli elementi dell'ambiente
3) Misure, anch ive, qual e politiche, le disp: legislative, i piani/
) .. [iprogrammi, gl accordi ambientali e ogni altro atto, anche di natura :
Misure incidenti sullamblente |, it ativa, nonch le attivita che incidono o possono incidere sugl elementi e Jempestivo na na na In alterativa:
e relative analisi di impatto 2 o : ° idere suglief (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) In alternativa: o- bblicat Se vengono indicati valori pari a
sui fattori dell'ambiente ed analisi costi-benefici ed altre analisi ed ipotesi n alternativa: non pubblicato *0r & ad "1, ilkstrare le riticith
Informaontambictal : : a) annuale 1-non aggiornato ; : -
leconomiche usate nell'ambito delle stesse d) ogni anno ) ‘non aggiorna riscontrate e come si intende
2- aggiornato )
Misure a protezione 3- aggiomato risolverle
e 1 |9) Misure o attivita finalizzate a proteggere i suddetti elementi ed analisi costi- Tempestivo
dellambiente e relative analisi ! el ° e na na na
& impatte benefici ed altre analisi ed ipotesi economiche usate nell’ambito delle stesse (exart. 8, d.lgs.n. 33/2013)
Relazioni sullattuazione della . ) - . Tempestivo
o 5) Relazioni sullattuazione della legislazione ambientale na na na
|egislazione ) ® (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
6) Stato della salute e della sicurezza umana, compresa la contaminazione della
Stato della salute e della catena alimentare, le condizioni della vita umana, il paesaggio, i it e gl edifici Tempestivo . . .
sicurezza umana interesse culturale, per quanto influenzabilidallo stato degli elementi (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
dellambiente, attraverso tal elementi, da qualsiasi fattore.
Refazione sulo stato
dell'ambiente del Ministero | Relazione sullo stato dellambiente redatta dal Ministero dell Ambiente e della Tempestivo . . .

|dell'Ambiente e della tutela del
territorio

ltutela del territorio

(exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Interventi straordinari e di

Prowvedimenti adottati concernenti gl interventi straordinari e di emergenza che

g ig
norme di legge eventualmente derogate e dei motivi della deroga, nonché con
I'indi di eventuali atti ogi i intervenuti

Tempestivo
(exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Responsbile Servizio
competente

Pubblicazione tempestiva




Allegato €) alla deliberazione n. 37 del 26.03.2025 - Piao 2025-2027 - Sottosezione del PIAO dedicata alla Trasparenza

g ® K annuale
- o [Termini temporali eventualmente fissati per 'esercizio dei poteri di adozione dei Tempestivo . Responsbile Servizio Pubblcasione tempestive d) ogni anno
(da pubblicare in tabelle) | ovyedimenti straordinari (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) competente P
. . ! ) Tempestivo ) Responsbile Servizio o ’
Costop nterventi o (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) * competente Pubblicazione tempestiva
Piano integrato di attivita e - _ -
! tegrato di attivita e organizzazione recante la sezione " rischi corruttivi e
lorganizzazione recante la i 2 € organt N 3 - .
et conmuttivi e ltrasparenza" che individua i rischi e miusre di prevenzione della corruzione ai sens| Annuale si Segreteria Pubblicazione tempestiva
del d.1. 80/2021 e della legge n. 190 del 2012
trasparenza
i ) ) Tempestivo ) ) o '
della della corruzione e della trasparenza (exart 8,46 . 337201) s Segreteria Pubblicatione tempestiva
|trasparenza
Al contenutt Prevenzione della Corruzione ge:l“i""' de'_'e"’:"f""e della i corruzione recante i risultati Annuale . Segreteri pubblicati ' 4) ogni anno annuale
ella prevenzione della dellattivita svolta (exart. 1, c. 14, L. n. 190/2012) * egreteria ubblicazone tempestiva
corruzione e della trasparenza
Provvedimenti adottati
|dall'A.N.AC. ed atti di Provvedimenti adottati dall'A.N.AC. ed atti di adeguamento a tali provvedimenti in Tempestivo N N
A nent 2 si Segreteria Pubblicazione tempestiva
adeguamento a tali materia di vigilanza e controllo nell'anticorruzione (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Att di accertamento delle - . Tempestivo ) ) o '
s At di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui ald.lgs. . 39/2013 (exart 8,46 . 337201 s Segreteria Pubblicatione tempestiva
nccesso ciico Nome del i ione dell ione e della e
e _ [presentatala richiesta di accesso civico, nonché modalita per F'esercizio di tale
semplice”concernente dati,  |°" arichiesta d accesso d > A " ’
documenti e informazioni |0 <On ind del recaplt]teleforic] diposta elettronica Jempestivo si Segreteria Pubblicazione tempestiva
° orme istituzionale e nome del titolare del potere sostitutivo, attivabile nei casi di ritardo (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) ! P
soggetti a pubblicazione ! © fholare de potere so > ° :
e mancata risposta, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta
lobbligatoria > Tsposta,
elettronica istituzionale
Altri contenuti Accesso civico a i annuale
* |Nomi Uffici & presentata la richiesta di accesso civico, nonché Tempestivo ) ognianno
|concernente dati e documenti |modalita per I'esercizio di tale diritto, con indicazione dei recapiti telefonici e delle P si Segreteria Pubblicazione tempestiva
o e ’ (exart. 8, d.lgs. . 33/2013)
utteriori caselle di posta elettronica istituzionale - pubblicazione in tabelle
richieste di i, civico e izzato) con indicatione
Registro degli accessi delloggetto e della data della richiesta nonché del relativo esito con la data della Semestrale s Segreteria Pubblicatione tempestiva
decisione - pubblicatione n tabelle
(Catalogo dei dati, dei metadati definitivi e delle relative banche dati in possesso
(Catalogo dei dati, metadati e istrazioni, da pubblicare anche tramite link al Repertorio nazionale dei Tempestivo . segreteria pubblicatione tempestiva
delle banche dati dati territoriali (www.rndt.gov.it), a catalogo dei dati della PA e delle banche dati | (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) ! P
www.dati.gov.it e e hitp://basidati.agid.gov.it/catalogo gestiti da AGID
: Regolamenti che disciplinano Iesercizio della facolta di accesso telematico e i ) ) o ’
Regolamenti riutilizzo dei dat, fatti salvi i dati presenti in Anagrafe tributaria Annuale s Segreteria Pubblicazione tempestiva
Accessibilita e Catalogo dei dati, metadati e
At conenuts : annuale
banche dati d) ogni anno
|O ivi di accessibilita
da pubblicare secondole 1. Obiettivi di accessibilta de soggettidisabii agl strumenti informaticiper fanno
‘ corrente (entro il 31 marzo di ogni anno) Annuale ) )
indicazioni contenute nella si Segreteria Pubblicazione tempestiva

circolare dell'Agenzia per
I'ltalia digitale n. 1/2016 e
s.m.i)

2. Lo stato di attuazione del "piano per I'utilizzo del telelavoro" nella propria
organizzazione

(exart.9,c.7,D.L.n. 179/2012)
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: nel caso di pubblicazione
dati non previsti da norme di
i m‘: el |Dati, informazioni e documenti uterioriche le pubbliche amministrazioni non
i
Al contenuti Dati ulteriori o ° proced! hanno I'obbligo di pubblicare ai sensi della normativa vig he non sono
lanonimizzazione dei dati

si Segreteria Pubblicazione tempestiva
riconducibili alle sottosezioni indicate
personali eventualmente

presenti,in virtis di quanto
disposto dall'art. 4, c. 3, del
d.lgs. n. 33/2013)

annuale 3
d) ogni anno




