Allegato C) alla delibera giuntale n. 22 dd. 08.04.2024
ILSEGRETARIO COMUNALE
- F.to Dott. Michele Carboni -

SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE * - ALLEGATO "C" alla deliberazione giuntale n. 22 dd. 08.04.2024

Denominazione sotto-
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-

Disposizioni generali

Documenti di programmazione
strategico-gestionale

Direttive ministri, documento di programmazione, obiettivi strategici in materia di
prevenzione della corruzione e trasparenza

Segretario Comunale

sezione 2 livello lecrlme'nto Dcnommazlon.e del singolo Contenuti dell'obbligo Res;?ons?blle dell. azigne di Durata della pubblicazione Aggiornamento
(Tipologie di dati) normativo obbligo pubblicazione /aggiornamento
Piano tri I 1 . . i i i i i i . . .
iano rfenna e per la Att. 10, c. 8, lett. |Piano triennale per la Pl.ano tr.lennale'per l'a prevenz.lonc della corruz.lone.e d.eua traspgrenza. e su?l a_]legau, le Sianni & desommere dal primo-genngio
prevenzione della . ; misure integrative di prevenzione della corruzione individuate ai sensi dell’articolo 1,comma . \ . .
; a), d.Igs. n. prevenzione della corruzione e . Segretario Comunale dell'anno successivo a quello da cui Annuale
S 33/2013 della trasparenza (PTPCT) bisdels decorre I'obbligo di pubblicazione
trasparenza sparenza legge n. 190 del 2012, (MOG 231) (/ink _alla sotto-sezione Altri contenuti/Anticorruzione) eco ovbligoarp
o . . Riferimenti normativi con i relativi /ink alle norme di legge statale pubblicate nella banca .
Riferimenti normativi su . - . . ; Ll < ; 5 Tempestivo
. i dati "Normattiva" che regolano l'istituzione, l'organizzazione e l'attivita delle pubbliche Segretario Comunale non specificato
organizzazione e attivita amministrazioni (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
At 12, ¢, 1 Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogni atto che dispone in generale sulla
A ; sy . izzazi lle funzioni, sugli obiettivi, sui procedimenti, ovvero nei quali si . . Tempestivo
dlgs. n. 33/2013 |Att P : e ; g Aqnas
& BRI Sl determina l'interpretazione di norme giuridiche che riguardano o dettano disposizioni per Negretano Conuuiale G SIS (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
P g p
l'applicazione di esse
Atti generali

non specificato

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Art. 12, c. 2,
d.Igs. n. 33/2013

Statuti e leggi regionali

Estremi e testi ufficiali aggiornati degli Statuti e delle norme di legge regionali, che regolano
le funzioni, l'organizzazione e lo svolgimento delle attivita di competenza
dell'amministrazione

Segretario Comunale

non specificato

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Art. 55, ¢. 2, Codice disciplinare, recante l'indicazione delle infrazioni del codice disciplinare e relative
d.lgs. n. 165/2001 |Codice disciplinare e codice di  |sanzioni (pubblicazione on line in alternativa all'affissione in luogo accessibile a tutti - art. SEatetTic Coninale non specificato Tempestivo
Art. 12,¢. 1, condotta 7, 1. n. 300/1970) & P
d.Igs. n. 33/2013 Codice di condotta inteso quale codice di comportamento
.. .. 5 . gt Scadenzario con l'indicazione delle date di efficacia dei nuovi obblighi amministrativi a Ai sensi dell'art. 1 co 1. L.R. n. 10/2014 ss.mm.ii. non trova applicazione
Oneri informativi per  |Art. 12, c. 1-bis, [Scadenzario obblighi ; S g s ; y . . e . : : p .. " .. L. e e Woge s
 puie s F o & - .. carico di cittadini e imprese introdotti dalle amministrazioni secondo le modalita definite l'obbligo di pubblicazione "Oneri informativi per cittadini e imprese" di cui
cittadini e imprese d.lgs. n. 33/2013 |amministrativi .
con DPCM 8 novembre 2013 alla presente sezione
Art. 13, c. 1, lett. s . . - . . o ; o : .
Organi di indirizzo politico e di amministrazione e gestione, con l'indicazione delle . 3 anni successivi alla cessazione Tempestivo
a), d.lgs. n. . . Segretario Comunale - .
rispettive competenze dell'incarico (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
33/2013
Art. 14, c. 1, lett. ; ; . . e . . . .. . s
Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata dell'incarico o del . 3 anni successivi alla cessazione Tempestivo
a), d.Igs. n. . Segretario Comunale e ;
mandato elettivo dell'incarico (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
33/2013
Art. 14, c. 1, lett. . . . :
Iy [ Curricul it Searetario C I 3 anni successivi alla cessazione Tempestivo
. drrieutim vitae SR G dell'incarico (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
33/2013
y o s s . . . 3 anni successivi alla cessazione Tempestivo
Art. 14, c. 1, lett. Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica Segretario Comunale delllificarics (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
c), d.lgs. n.
33/2013 — —p - = .
s g gk g s B : . 5 g . T . anni successivi alla cessazione empestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici Responsabile Servizio Finanziario F—— (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Art. 14, c. 1, lett. . 5o ; 5 . . . P .. . . .. . .
Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi ; 3 anni successivi alla cessazione Tempestivo
d), d.Igs. n. Lo . . Segretario Comunale i p
3312013 a qualsiasi titolo corrisposti dell'incarico (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Art. 14, c. 1, lett. . .. i . . . C . : e < ;
Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei 5 3 anni successivi alla cessazione Tempestivo
e), d.Igs. n. . ; Segretario Comunale e
33/2013 compensi spettanti dell'incarico (ex art. 8, d.1gs. n. 33/2013)




SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE * - ALLEGATO "C" alla deliberazione giuntale n. 22 dd. 08.04.2024

Denominazione sotto- Denominazione sotto- Riferimento Déiibminiziong delsligold Rl di it
sezione livello 1 sezione 2 livello 3 L Contenuti dell'obbligo 2 ) < Durata della pubblicazione Aggiornamento
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) WAL, obbligo pubblicazione /aggiornamento

Art. 14. c. 1. lett. 1) dic_hi'araz'fonf: cF)ncer.nent.e.diritti rcali‘su pcpi irqmobili esu F)eni mgbili 'iscritti in .

f), dl g;. - ’ Titolari di incarichi politici di cui pubb¥w.1 re.glstn,.nt(')la.nta di imprese, azioni .dl socxetz.}, qugte di partecnpaz_lqnc a societa, Nessuno (Ya presentat.a una sola

33’/2013 Art. 2. c. all'art. 14, co. 1, del digsn.  |€Sercizio di funlzmm di amministratore 0 dl.smdgco di so.c1cté, con l'apposnzlon.e della . VOIFa entro 3 mesi .dalla elezxcf.ne, d?”a

1, punto 1, 1. n.) 33/2013 forn.mla «sul mio onore .affermo. che la.dlchlarazmne comspon.de al vero» [Per il soggetto, il nomina o dal Fonferlmento dell incarico e

42“ /1982 ’ coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: resta pu!)blnc'fita fino alla cessazione
dell'incarico o del mandato).

dando eventualmente evidenza del mancato consenso) e riferita al momento dell'assunzione

(da pubblicare in tabelle) .
dell'incarico]

Art. 14, c. 1, lett. 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone
f), d.lgs. n. fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli Bt 3 i dalln-clezions. dallatomiin.s
33/2013 Art. 2, c. stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & dal conferimento deﬁ‘incarico
1, punto 2, 1. n. necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o della . . o s P
441/1982 amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili) comune non soggetto ad obbligo di pubbllcaznine ai sensi dell'articolo 1 co.
. 1 lettera C della L.R. n. 12/2014 ss.mm.ii. IN QUANTO CON

POPOLAZIONE INFERIORE AI 50 MILA ABITANTI
Art. 14. c. 1. lett. 3) dichiarazione conccrnfznte le. spese s.ostenut_e ele ot.)bligazioni assunte per lé propaganda
) d.lg;. i ’ elettorale ovvero atte.stazmne di esgersn_avvalm escluswam?nte di materiali e di mezzi
33’/2013 Art. 2. c. propagandistici predisposti e messi a disposizione dal partito o dalla formazione politica

? della cui lista il soggetto ha fatto parte, con I'apposizione della formula «sul mio onore

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

1 to3,1.n. - : : i ook
- puno s, . n affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» (con allegate copie delle dichiarazioni
441/1982 . ; ; - . .
relative a finanziamenti e contributi per un importo che nell'anno superi 5.000 €)
Art. 14, c. 1, lett. 4) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno
f), d.Igs. n. precedente e copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i Annuale
33/2013 Art. 3, L. parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente
n. 441/1982 evidenza del mancato consenso)]

Art. 14, c. 1, lett. Tempestivo

Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata dell'incarico o del

a), d.Igs. n. .
> rt. 8, d.Igs. n. 33/2013
33/2013 mandato elettivo (exart. 8, d.lgs. n )
bA)n;ill4,s . 1, lett. Curricul " Tempestivo
, d.Igs. n. urriculum vitae
rt. 8, d.Igs. n. 33/2013
33/2013 (puet. & s 0 )
Art. 14,c.1,1 ¢ i di qualsiasi i all'assunzione della cari Tsiunssfg
5 al SCn , lett. ompensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
33’/2.0%3. . I i di viagei di i3 focTnn - fondi pubblici Tempestivo
mporti di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Art. 14, c. 1, lett. . .. . . . . .. L .. ; '
d), d.lgs. n Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi Tempestivo
3o iasi ti i i rt. 8, d.lgs. n. 33/2013
33/2013 a qualsiasi titolo corrisposti (ex art. 8, d.Igs. n )
art 14,6 Ll Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei Tempestivo
e), d.Igs. n. O —— (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
33/2013 ’
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in
Art. 14, c. 1, lett.
Nessuno (va presentata una sola volta entro

Titolari di incarichi politici, ), ds, 1 pubblici registri, titolarita di imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a societa,
di amministrazione, di 33’ /2.0g13. An 26 esercizio di funzioni di amministratore o di sindaco di societa, con I'apposizione della
1, pusito 1 l. n, ’ Titolari di incarichi di formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il
¥ T coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: ; . . .
g P p née graco, g > o La presente sezione non si applica all'Ente locale (Delibera ANAC n.

441/1982 amministrazione, di direzione o ; e .
. P dando eventualmente evidenza del mancato consenso) e riferita al momento dell'assunzione
di governo di cui all'art. 14, co. 1- dell'incarico] 24/2017)

bis, del digs n. 33/2013

3 mesi dalla elezione, dalla nomina o dal

conferimento dell'incarico e resta
pubblicata fino alla cessazione dell'incarico
o del mandato).

direzione o di governo

Art. 14, c. 1, lett. 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone

;)3/;(1553 2 , ﬁsncl?e [Per il soggetto, I;l (;om;ge non sclparato e l.zarentldentro il secondo grado, ove gll Entro 3 mesi dalla elezione, dalla nomina o
rt. 2, c. stessi vi Foqseptano (NB: dan .g eventu.a men.te evidenza ( el mancato consenso)] (NB: ¢ dal conferimento dell'incarico

1, punto 2, 1. n. necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o della

441/1982 amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili)
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Denominazione sotto-

Denominazione sotto-

Responsabile dell'azione di

sezione livello 1 sezione 2 livello leenmefnto Denommazmn'e del singole Contenuti dell'obbligo 5 ; Durata della pubblicazione Aggiornamento
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) normativo obbligo pubblicazione /aggiornamento
At 14, 6. 1. it 3) dichiarazione concernente lc. spese s.ostenut.c ele o?bligazioni‘assunt‘c Per la. pmpaganda
f d.lg;. o ’ elettorale ovvero atte.stazio'ne di es§er51'avva'ls'1 escluswamfante di materiali e di mezzi. .
33’ 2013 Art. 2. c. propagandistici predisposti e messi a disposizione dal partito o dalla formazione politica Tempestivo
. R ’ della cui lista il soggetto ha fatto parte, con l'apposizione della formula «sul mio onore (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Otgankezazione ;45’7: 91323 . affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» (con allegate copie delle dichiarazioni
relative a finanziamenti e contributi per un importo che nell'anno superi 5.000 €)
Art. 14, c. 1, lett. 4) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno
f), d.Igs. n. precedente e copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i Annuale
33/2013 Art. 3, L. parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente
n. 441/1982 evidenza del mancato consenso)]
L.R.n. 10/2014
ss.mm.ii e Art. Atto di nomina, con l'indicazione della durata dell'incarico Segretario comunale 2 ar?'m i dllcessazions Nessuno
14, c. 1, lett. a), dell'incarico
d.lgs. n. 33/2013
L.R. n. 10/2014
SO 8 Ar Curriculum vitae Segretario comunale 1 aonf successivi dlly ccssazione Nessuno
14, c. 1, lett. b), dell'incarico
d.lgs. n. 33/2013
L.R.n. 10/2014 Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica Segretario Comunale 3;;??;;‘:5;55“” alla cessazione Nessuno
ss.mm.ii e Art.
14, c. 1, lett. c),
dlgs 1. 33/2013 3 anni successivi alla cessazione
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici Responsabile Servizio Finanziario - ; Nessuno
dell'incarico
L.R.n. 10/2014
ss.mm.ii e Art. Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi ; 3 anni successivi alla cessazione
S . . Segretario comunale S Nessuno
14, c. 1, lett. d), a qualsiasi titolo corrisposti dell'incarico
d.lgs. n. 33/2013
L.R.n. 10/2014
ss.mm.ii € Art. L Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica ¢ indicazione dei —— I 3 anni successivi alla cessazione T —
14,c¢. 1, lett. €), Cessati dall'incarico compensi spettanti egretario comunale dell'incarico
d.lgs. n. 33/2013 (documentazione da pubblicare
sul sito web)
LR. 0. 10/2014 1) cop?e delle di.ch%araz%oni dei. rcddi.ti. riferiti a.l periodo d_ell'incar.ico; .
ss.mm.ii e Art. 2) copia della dichiarazione d.Cl refidm successiva al tenn.me dell'mczlxrlc_o o c.arica, cnt_ro un
14, c. 1, lett. f) mese dallz.1 scadgnza del termine di ?egge per la prejsentazxone della dlchlar'azmm.e [l?er il
d.l=gS. n.’ 33/201’3 soggetto, il coniuge non separato e i paren.tl entro il secondo grado, ove gli stessi vi . Nessuno
Art. 2, c. 1, punto c.on.scntano (NB: dalmldo evcn.tualm.ente evxden;a del mancato consensq)1 (NBz € necessario
21 n., 4 41’/1 982 llmlta.re, c.on app?sm .accor.gl.n?entl a cura dell'interessato o della amministrazione, la
' pubblicazione dei dati sensibili) comune non soggetto ad obbligo di pubblicazione ai sensi dell'articolo 1 co.
1 lettera C della L.R. n. 12/2014 ss.mm.ii. IN QUANTO CON
POPOLAZIONE INFERIORE AI 50 MILA ABITANTI
LR.n. 102014 3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per la propaganda
ss.mm.ii e Art. elettorale ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi
14, c. 1, lett. f), propagandistici predisposti € messi a disposizione dal partito o dalla formazione politica Nesstifio
d.lgs. n. 33/2013 della cui lista il soggetto ha fatto parte con riferimento al periodo dell'incarico (con allegate
Art. 2, c. 1, punto copie delle dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un importo che nell'anno

3,1.n.441/1982

L.R.n. 10/2014
ss.mm.ii e Art.
14, c. 1, lett. f),
d.lgs. n. 33/2013
Art. 4, 1. n.

441/1982

superi 5.000 €)

4) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo
l'ultima attestazione [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato
consenso)]

Nessuno

(va presentata una
sola volta entro 3 mesi dalla cessazione

dell' incarico).
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Denominazione sotto-
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Responsabile dell'azione di

1 bblicazi
pubblicazione /aggiornamento Duratadellxpubllictzipne

Aggiornamento

Sanzioni per mancata
comunicazione dei dati

L.R.n. 10/2014
ss.mm.ii € Art.
47,c.1,dlgs. n.
33/2013

Sanzioni per mancata o
incompleta comunicazione dei
dati da parte dei titolari di
incarichi politici, di
amministrazione, di direzione o
di governo

Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile della mancata o incompleta
comunicazione dei dati di cui all'articolo 14, concernenti la situazione patrimoniale
complessiva del titolare dell'incarico al momento dell'assunzione della carica, la titolarita di
imprese, le partecipazioni azionarie proprie nonché tutti i compensi cui da diritto 1'assuzione
della carica

La disposizione si applica solo ai sindaci e agli assessori dei comuni con
popolazione superiore ai 50.000 abitanti

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Articolazione degli uffici

L.R.n. 10/2014
ss.mm.ii e Art.

13, c. 1, lett. b),
d.lgs. n. 33/2013

Articolazione degli uffici

Indicazione delle competenze di ciascun ufficio, anche di livello dirigenziale non generale, i
nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici

Segretario Comunale non specificato

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

L.R.n. 10/2014
ss.mm.ii e Art.
13, c. 1, lett. ),
d.lgs. n. 33/2013

L.R.n. 10/2014
ss.mm.ii e Art.

13, c. 1, lett. b),
d.lgs. n. 33/2013

Organigramma

(da pubblicare sotto forma di
organigramma, in modo tale che
a ciascun ufficio sia assegnato un
link ad una pagina contenente
tutte le informazioni previste
dalla norma)

Illustrazione in forma semplificata, ai fini della piena accessibilita e comprensibilita dei dati,
dell'organizzazione dell'amministrazione, mediante I'organigramma o analoghe
rappresentazioni grafiche

Segretario Comunale non specificato

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici

Segretario Comunale non specificato

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Telefono e posta elettronica

LR.n. 10/2014
ss.mm.ii e Art.

13, c. 1, lett. d),
d.lgs. n. 33/2013

Telefono e posta elettronica

Elenco completo dei numeri di telefono e delle caselle di posta elettronica istituzionali e
delle caselle di posta elettronica certificata dedicate, cui il cittadino possa rivolgersi per
qualsiasi richiesta inerente i compiti istituzionali

Segretario Comunale non specificato

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Consulenti e
collaboratori

Titolari di incarichi di
collaborazione o consulenza

Ai sensi della
L.R.n. 10/2014
ss.mm.ii., art. 39
undecies, L.P. n.

23/1990 art. 2 co.
3,L.P. n.4/2014
trova
applicazione la
normativa
provinciale in
materia

Consulenti e collaboratori

(da pubblicare in tabelle)

Estremi degli atti di conferimento di incarichi di collaborazione o di consulenza a soggetti
esterni a qualsiasi titolo (compresi quelli affidati con contratto di collaborazione coordinata
e continuativa) con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e
dell'ammontare erogato

5 anni a decorrere dal 1 gennaio
dell'anno successivo a quello da cui
decorre l'obbligo di pubblicazione

Responsabili competenti per materia

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Per ciascun titolare di incarico:

1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo

5 anni a decorrere dal 1 gennaio
dell'anno successivo a quello da cui
decorre l'obbligo di pubblicazione

Responsabili competenti per materia

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

2) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto
privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di attivita
professionali

non dovuto ai sensi della normativa provinciale in materia

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

3) compensi comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, di consulenza o di
collaborazione (compresi quelli affidati con contratto di collaborazione coordinata e
continuativa), con specifica evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla
valutazione del risultato

5 anni a decorrere dal 1 gennaio
dell'anno successivo a quello da cui
decorre I'obbligo di pubblicazione

Responsabili competenti per materia

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con indicazione di oggetto, durata e compenso
dell'incarico (comunicate alla Funzione pubblica)

non dovuto ai sensi della normativa provinciale in materia

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
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Denominazione sotto- Denominazione sotto- Riferimento D & ofoes Sedicnia Responsabile dell'azione di
sezione livello 1 sezione 2 livello 36 mate'vo enommaztl)([)’lllie FAmERe Contenuti dell'obbligo ubblI;cazione T Graeits Durata della pubblicazione Aggiornamento
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) e rat nanuer p &8

Attes_tazwr.u? dell'avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di Tempéstivo
conflitto di interesse
Per ciascun titolare di incarico:
L.R.n. 10/2014
ss.mm.ii, Art. 4
bis del D.P. Reg.
n. 1 febbraio
2005 n. 2/1 . . e ' . ; 3 anni successivi alla cessazione Tempestivo
s.mmLii. Art. 20 Atto di conferimento, con I'indicazione della durata dell'incarico Segretario Comunale dell'incarico (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
co. 3 D.lgs. N.
39/2013, art. 14
lett. a) e co. 1-bis
d.Lgs. N. 33/2013
L.R. n. 10/2014
ss.mm.ii, Art. 4
bis del D.P. Reg.
n. 1 febbraio
— o 2A/ln 20 Curricul it datto i formita al vieent dell Seeretario C ) 3 anni successivi alla cessazione Tempestivo
s.mm.ii. Art. urriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo egretario Comunale dell'incarico (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
co. 3 D.lgs. N.
39/2013, art. 14
co. 1lett. b)eco.
1 bis D.1gs. N.
33/2013
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione dell'incarico (con specifica evidenza | In ragione di quanto disposto dall'ANAC (Deliberazione n. 382 dd. 12 aprile Tempestivo
At 14, & 1. Tett delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato) 2017) sono sospesi gli obblighi di pubblicazione relativi ai suddetti dati (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
c)ec. 1-bis,
d.Igs. n. 33/2013 . . . . . . :
=l I i di viagei di . " ; fondi pubblici In ragione di quanto disposto dal'l ANAC: (Deliberazione n. 382 dd. 12 aprile Tempestivo
mporti di viaggl di servizio e missioni pagati con fondi pubblici 2017) sono sospesi gli obblighi di pubblicazione relativi ai suddetti dati (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
LR. n. .1_0/2014 Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi Sepritaity Comitials 3 anni successivi alla cessazione Tempestivo
ss.mm.ii, Art. 4 a qualsiasi titolo corrisposti g dell'incarico (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
bis del D.P. Reg.
n. 1 febbraio
2005 n. 2/1
s.mm.ii. Art. 20
co.3 D.Igs. N. . S . . o n e ) , . . .
Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei ; 3 anni successivi alla cessazione Tempestivo
39/2013, art. 14 . : Segretario Comunale . 8 dl 33/2013)
co. 1lett. b)eco. compensl spettanti dell'incarico (ex art. 8, d.Igs. n.
1 bis D.1gs. N.
33/2013
Titolari di incarichi Incarichi amministrativi di
dirigenziali amministrativi vertice  (da pubblicare in
di vertice Art. 14, c. 1. lett tabelle) 1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in
f elc 1’ b.is ’ d Ig.s pubblici registri, titolarita di imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a societa, Nessuno (va presentata una sola volta entro
b izio di ioni di ini isi i societa ! izi : ; ; . : ; 3 i dalla elezione, dalla nomina o dal
n. 33/2013 Art. 2, esercizio di fun.zmm di amministratore o' dl.Slndi.iCO di sor.sleta, con lapposmon_e della | In ragione di quanto disposto dal' ANAC (Deliberazione n. 382 dd. 12 aprile mesi dal ion : ;
¢ 1 punto 1.1 n formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al veron [Per il soggetto, il 2017) sono sospesi gli obblighi di pubblicazione relativi ai suddetti dafi conferimento dell'incarico e resta
4.41,/1p 082 T coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: P p pubblicata fino alla cessazione dell'incarico
dando eventualmente evidenza del mancato consenso) e riferita al momento dell'assunzione o del mandato).
dell'incarico]
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Denominazione sotto-

Denominazione sotto-

Responsabile dell'azione di

sezione livello 1 sezione 2 livello }:;::lm:icm Dcnommaztl)(t))rlnle del singolo Contenuti dell'obbligo bblicazi Tl ¢ Durata della pubblicazione Aggiornamento
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) A ObDIED pubblicazione /agglornamento
Art. 14, c. 1, lett. 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone

f) e c. 1-bis, d.lgs.
n. 33/2013 Art. 2,
c. 1, punto 2, . n.
441/1982

Art. 14, c. 1, lett.

f) e c. 1-bis, d.Igs.
n. 33/2013 Art. 3,
1. n. 441/1982

LR.n. 102014
ss.mm.ii, Art. 4
bis del D.P. Reg.
n. 1 febbraio
2005 n. 2/1
s.mm.ii. Art. 20
co. 3 D.lgs. N.
39/2013, art. 14
lett. a) e co. 1-bis
d.Lgs. N. 33/2013

L.R.n. 102014
ss.mm.ii, Art. 4
bis del D.P. Reg.
n. 1 febbraio
2005 n. 2/1
S.mmii.

L.R.n. 10/2014
ss.mm.ii, Art. 4
bis del D.P. Reg.
n. 1 febbraio
2005 n. 2/1
s.mm.ii. Art. 14 c.
1-ter. Secondo
periodo D.Lgs. N.
33/2013

fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli
stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: &
necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o della
amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili)

In ragione di quanto disposto dal'’ANAC (Deliberazione n. 382 dd. 12 aprile
2017) sono sospesi gli obblighi di pubblicazione relativi ai suddetti dati

Entro 3 mesi della nomina o dal
conferimento dell'incarico

3) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno

In ragione di quanto disposto dall' ANAC (Deliberazione n. 382 dd. 12 aprile

precedente e copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i Annuale
parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente 2017) sono sospesi gli obblighi di pubblicazione relativi ai suddetti dati
evidenza del mancato consenso)]

3 anni successivi alla cessazione Tempestivo

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico

Segretario Comunale . .
& dell'incarico

(art. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/2013)

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento
dell'incarico

3 anni successivi alla cessazione

Segretario Comunale " .
dell'incarico

Annuale
(art. 20, c. 2, d.1gs. n. 39/2013)

Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a carico della finanza pubblica

3 anni successivi alla cessazione

egretario Comunal : i
Segretar munale dell'incarico

Annuale
(non oltre il 30 marzo)

L.R.n. 10/2014
ss.mm.ii, art. 14
Digs. N. 33/2013
ss.mm.ii. Art, 4
bis del D.P. Reg.
n. 1 febbraio
2005 n. 2/1
s.mm.ii.

L.R.n. 102014
ss.mm.ii, art. 14
Dlgs. N. 33/2013
ss.mm.ii. Art. 4
bis del D.P. Reg.
n. 1 febbraio
2005 n. 2/1
s.mm.ii.

LR.n. 10/2014
ss.mm.ii, art. 14

Per ciascun titolare di incarico:

Atto di conferimento, con l'indicazione della durata dell'incarico

5 anni successivi alla cessazione

Segretario Comunale . .
& dell'incarico

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo

5 anni successivi alla cessazione

egretario Comunal incari
Segreta omunale dell'incarico

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione dell'incarico (con specifica evidenza
delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato)

In ragione di quanto disposto dall' ANAC (Deliberazione n. 382 dd. 12 aprile
2017) sono sospesi gli obblighi di pubblicazione relativi ai suddetti dati

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
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Denominazione sotto-
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Responsabile dell'azione di
pubblicazione /aggiornamento

Durata della pubblicazione

Aggiornamento

Titolari di incarichi
dirigenziali
(dirigenti non generali)

Dlgs. N. 3372013
ss.mm.ii. Art. 4
bis del D.P. Reg.
n. 1 febbraio
2005 n. 2/1
s.mm.ii. Art. 14
co. 1 lett. d) e co.
1 bis D.Lgs. N.
33/2013

L.R.n. 10/2014
ss.mm.ii, art. 14
Dlgs. N. 33/2013
ss.mm.ii. Art. 4
bis del D.P. Reg.
n. 1 febbraio
2005 n. 2/1
s.mm.ii. Art. 14
co. 1 bis Dlgs. N.
33/2013

L.R. n. 10/2014
ss.mm.ii, art. 14
Dlgs. N. 33/2013
ss.mm.ii. Art. 4
bis del D.P. Reg.
n. 1 febbraio
2005 n. 2/1
s.mm.ii. Art. 14
co. 1 lett. €) e co.
1-bis Dlgs. N.
33/2013

L.R.n. 10/2014
ss.mm.ii, art. 14
Dlgs. N. 33/2013
ss.mm.ii. Art. 4

Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici

In ragione di quanto disposto dall' ANAC (Deliberazione n. 382 dd. 12 aprile
2017) sono sospesi gli obblighi di pubblicazione relativi ai suddetti dati

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi
a qualsiasi titolo corrisposti

Segretario Comunale

5 anni successivi alla cessazione
dell'incarico

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Incarichi dirigenziali, a qualsiasi
titolo conferiti, ivi inclusi quelli
conferiti discrezionalmente
dall'organo di indirizzo politico
senza procedure pubbliche di
selezione e titolari di posizione
organizzativa con funzioni
dirigenziali

(da pubblicare in tabelle che
distinguano le seguenti
situazioni: dirigenti, dirigenti
individuati discrezionalmente,
titolari di posizione organizzativa
con funzioni dirigenziali)

Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei
compensi spettanti

Segretario Comunale

5 anni successivi alla cessazione
dell'incarico

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in

Nessuno (va presentata una sola volta entro
3 mesi dalla elezione, dalla nomina o dal

conferimento dell'incarico e resta
pubblicata fino alla cessazione dell'incarico
o del mandato).

pubblici registri, titolarita di imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a societa,
esercizio di funzioni di amministratore o di sindaco di societa, con I'apposizione della
formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il
coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB:
dando eventualmente evidenza del mancato consenso) e riferita al momento dell'assunzione
dell'incarico]

bis del D.P. Reg.
n. 1 febbraio
2005 n. 2/1
s.mm.ii. Art. 14
co. 1 lett. f) e co.
1-bis Dlgs. N.
33/2013, art. 2,
co.11puntolL.
n. 44/1982

In ragione di quanto disposto dall' ANAC (Deliberazione n. 382 dd. 12 aprile
2017) sono sospesi gli obblighi di pubblicazione

Personale

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone
fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli
stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: &
necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o della
amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili)

Art. 14, c. 1, lett.

f) e c. 1-bis, d.Igs.
n. 33/2013 Art. 2,
c. 1,punto 2, l. n.
441/1982

Entro 3 mesi della nomina o dal

In ragione di quanto disposto dall' ANAC (Deliberazione n. 382 dd. 12 aprile
conferimento dell'incarico

2017) sono sospesi gli obblighi di pubblicazione
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Denominazione sotto-
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Responsabile dell'azione di

pubblicazione /aggiornamento Buratadella pubblicszione

Aggiornamento

Art. 14, c. 1, lett.
f) e c. 1-bis, d.Igs.
n. 33/2013 Art. 3,
1. n. 441/1982

L.R.n. 10/2014
ss.mm.ii, art. 14
Dlgs. N. 33/2013
ss.mm.ii. Art. 4
bis del D.P. Reg.
n. 1 febbraio
2005 n. 2/1
s.mm.ii. Art. 20
co. 3 D.lgs. N.
33/2013

L.R.n. 10/2014
ss.mm.ii, art. 14
Dlgs. N. 33/2013
ss.mm.ii. Art. 4
bis del D.P. Reg.
n. 1 febbraio
2005 n. 2/1
s.mm.ii. Art. 20
co. 3 D.lgs. N.
33/2013

L.R.n. 10/2014
ss.mm.ii, art. 14
Dlgs. N. 33/2013
ss.mm.ii.

3) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno
precedente e copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato € i
parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente
evidenza del mancato consenso)]

In ragione di quanto disposto dall'ANAC (Deliberazione n. 382 dd. 12 aprile
2017) sono sospesi gli obblighi di pubblicazione

Annuale

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico

5 anni successivi alla cessazione

Segretario Comunale : -
€ dell'incarico

Tempestivo
(art. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/2013)

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento
dell'incarico

5 anni successivi alla cessazione

tario Comunal incari
Segretari munale dell'incarico

Annuale
(art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/2013)

Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a carico della finanza pubblica

5 anni successivi alla cessazione

Segretario Comunale e
dell'incarico

Annuale
(non oltre il 30 marzo)

TIUIT QUVTUTO. TIT TITACTTa ST appPIieda IT 1. U, UCIIT ICggT TCZTOITAlT SUIT OTUTITareTITg

Art. 19, c. 1-bis,
d.lgs. n. 165/2001

Posti di funzione disponibili

del personale dei comuni e della Regione autonoma Trentino Alto Adige

Dirigenti cessati

L.R.n. 10/2014

ss.mm.ii, art. 14
Dlgs. N. 33/2013
ss.mm.ii.

L.R.n. 10/2014
ss.mm.ii, art. 14
Dlgs. N. 33/2013
sS.mm.ii.

L.R. n. 102014
ss.mm.ii, art. 14
Dlgs. N. 33/2013
ss.mm.ii.

L.R.n. 10/2014
ss.mm.ii, art. 14
Dlgs. N. 33/2013
SS.mm.ii.

Dirigenti cessati dal rapporto di
lavoro (documentazione da
pubblicare sul sito web)

Numero e tipologia dei posti di funzione che si rendono disponibili nella dotazione organica Tempestivo
e relativi criteri di scelta (DPReg 1 febbraio 2005 n. 2/L - modificato dal DPReg. 11 maggio 2010 n. P
QN AalNDDRac 11 1ialin 9019 » QM o dal MDRLDA 2 Jara 2014 »n 10\
Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata dell'incarico o del . 3 anni successivi alla cessazione
: Segretario Comunale " ) Nessuno
mandato elettivo dell'incarico
. . ; i ssivi alla cessazione
Curriculum vitae Segretario Comunale 3 ar:'m Sticcessivi Nessuno
dell'incarico
; o ; ; . . 3 anni successivi alla cessazione
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica Segretario Comunale ,. : Nessuno
dell'incarico
P n . NP In ragione di quanto disposto dall' ANAC (Deliberazione n. 382 dd. 12 aprile
I iaggi di i i i ici M P o Nessuno
mporti di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici 2017) sono sospesi gli obblighi di pubblicazione
Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi ; 3 anni successivi alla cessazione
i g p : Segretario Comunale . Nessuno
a qualsiasi titolo corrisposti dell'incarico
Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei 3 anni successivi alla cessazione NS

compensi spettanti

Segretario Comunale dellincarico
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Denominazione sotto-
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Responsabile dell'azione di
pubblicazione /aggiornamento

Durata della pubblicazione

Aggiornamento

L.R.n. 10/2014
ss.mm.ii, art. 14
co. 1 lett. f) Dlgs.
N. 33/2013
ss.mm.ii. Art. 2
co. 1 punto2 L.
n. 441/1982

L.R.n. 10/2014
ss.mm.ii, art. 14
co. 1 lett. f) Dlgs.
N. 33/2013
ss.mm.ii. Art. 4 L.
n. 441/1982

1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti al periodo dell'incarico;

2) copia della dichiarazione dei redditi successiva al termine dell'incarico o carica, entro un
mese dalla scadenza del termine di legge per la presentazione della dichairazione [Per il
soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi
consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario
limitare, con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o della amministrazione, la
pubblicazione dei dati sensibili)

In ragione di quanto disposto dall' ANAC (Deliberazione n. 382 dd. 12 aprile
2017) sono sospesi gli obblighi di pubblicazione

Nessuno

3) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo
l'ultima attestazione [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato
consenso)]

In ragione di quanto disposto dall' ANAC (Deliberazione n. 382 dd. 12 aprile
2017) sono sospesi gli obblighi di pubblicazione

Nessuno

dell'incarico).

Sanzioni per mancata
comunicazione dei dati

Art. 47,c. 1,
d.Igs. n. 33/2013

Sanzioni per mancata o
incompleta comunicazione dei
dati da parte dei titolari di
incarichi dirigenziali

Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile della mancata o incompleta
comunicazione dei dati di cui all'articolo 14, concernenti la situazione patrimoniale
complessiva del titolare dell'incarico al momento dell'assunzione della carica, la titolarita di
imprese, le partecipazioni azionarie proprie noncheé tutti i compensi cui da diritto I'assuzione
della carica

11 presente obbligo di pubblicazione non trova al momento applicazione in
virti della sospensione disposta dalla Deliberazione ANAC n. 382 dd. 12

aprile 2017

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Posizioni organizzative

L.R. n. 10/2014
ss.mm.ii, art. 14
co. 1 quinquies
Dlgs. N. 33/2013
ss.mm.ii. Art. 4 L.
n. 441/1982

Posizioni organizzative

Curricula dei titolari di posizioni organizzative redatti in conformita al vigente modello
europeo

Segretario Comunale

5 anni a decorrere dal 1 gennaio
dell'anno successivo a quello da cui
decorre I'obbligo di pubblicazione

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Dotazione organica

L.R.n. 10/2014
ss.mm.ii, art. 4
bis DPReg 1
febbraio 2005 n.
2/L ss.mm.ii.

Conto annuale del personale

Conto annuale del personale e relative spese sostenute, nell'ambito del quale sono
rappresentati i dati relativi alla dotazione organica e al personale effettivamente in servizio e
al relativo costo, con l'indicazione della distribuzione tra le diverse qualifiche € aree
professionali, con particolare riguardo al personale assegnato agli uffici di diretta
collaborazione con gli organi di indirizzo politico

Segretario Comunale

non specificato

Annuale
(art. 16, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)

LR.n. 10/2014
ss.mm.ii, art. 4
bis DPReg 1
febbraio 2005 n.
2/L ss.mm.ii.

Costo personale tempo
indeterminato

Costo complessivo del personale a tempo indeterminato in servizio, articolato per aree
professionali, con particolare riguardo al personale assegnato agli uffici di diretta
collaborazione con gli organi di indirizzo politico

Ai sensi dell'art. 1 co 1. L.R. n. 10/2014 ss.mm.ii. non trova applicazione

l'obbligo di pubblicazione "Personale non a tempo indeterminato" di cui alla

presente sezione

Annuale
(art. 16, c. 2, d.Igs. n. 33/2013)

Personale non a tempo
indeterminato

Art. 17,c. 1,
d.lgs. n. 33/2013

Personale non a tempo
indeterminato

(da pubblicare in tabelle)

Personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato, ivi compreso il personale
assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico

Ai sensi dell'art. 1 co 1. L.R. n. 10/2014 ss.mm.ii. non trova applicazione

l'obbligo di pubblicazione "Personale non a tempo indeterminato" di cui alla

presente sezione

Annuale
(art. 17, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)

Art. 17,¢.2,
d.lgs. n. 33/2013

Costo del personale non a tempo
indeterminato

(da pubblicare in tabelle)

Costo complessivo del personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato, con
particolare riguardo al personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi
di indirizzo politico

Ai sensi dell'art. 1 co 1. L.R. n. 10/2014 ss.mm.ii. non trova applicazione

l'obbligo di pubblicazione "Personale non a tempo indeterminato” di cui alla

presente sezione

Trimestrale
(art. 17, c. 2, d.Igs. n. 33/2013)

Tassi di assenza

L.R.n. 10/2014
ss.mm.ii, Art. 4
bis del D.P. Reg.
n. 1 febbraio
2005 n. 2/1
s.mm.ii.

Tassi di assenza trimestrali

(da pubblicare in tabelle)

Tassi di assenza del personale distinti per uffici di livello dirigenziale

Segretario Comunale

5 anni a decorrere dal 1 gennaio
dell'anno successivo a quello da cui
decorre I'obbligo di pubblicazione

Trimestrale
(art. 16, c. 3, d.Igs. n. 33/2013)

(va presentata una
sola volta entro 3 mesi dalla cessazione
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Denominazione sotto-
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Responsabile dell'azione di
pubblicazione /aggiornamento

Durata della pubblicazione

Aggiornamento

Incarichi conferiti e
autorizzati ai dipendenti
(dirigenti e non dirigenti)

L.R. n. 10/2014

Incarichi conferiti e autorizzati ai

ss.mm.ii. Art. 18, [dipendenti (dirigenti € non
d.lgs. n. 33/2013 |dirigenti)

Art. 53, c. 14,

d.lgs. n. 165/2001 | (da pubblicare in tabelle)

Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendente (dirigente e non
dirigente), con I'indicazione dell'oggetto, della durata e del compenso spettante per ogni
incarico

Segretario Comunale

5 anni a decorrere dal 1 gennaio
dell'anno successivo a quello da cui
decorre I'obbligo di pubblicazione

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Contrattazione collettiva

L.R.n. 10/2014
ss.mm.ii.Art. 21,
c. 1,d.lgs. n.
33/2013

Art. 47, c. 8,
d.lgs. n. 165/2001

Contrattazione collettiva

Riferimenti necessari per la consultazione dei contratti e accordi collettivi nazionali ed
eventuali interpretazioni autentiche

Segretario Comunale

5 anni a decorrere dal 1 gennaio
dell'anno successivo a quello da cui
decorre l'obbligo di pubblicazione

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Contrattazione integrativa

Art. 21, c. 2,
d.lgs. n. 33/2013

Contratti integrativi

Contratti integrativi stipulati, con la relazione tecnico-finanziaria e quella illustrativa,
certificate dagli organi di controllo (collegio dei revisori dei conti, collegio sindacale, uffici
centrali di bilancio o analoghi organi previsti dai rispettivi ordinamenti)

Segretario comunale

5 anni a decorrere dal 1 gennaio
dell'anno successivo a quello da cui
decorre I'obbligo di pubblicazione

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Art. 21,c. 2,
d.lgs. n. 33/2013
Art. 55, c. 4,d.1gs.
n. 150/2009

Costi contratti integrativi

Specifiche informazioni sui costi della contrattazione integrativa, certificate dagli organi di
controllo interno, trasmesse al Ministero dell'Economia e delle finanze, che predispone,
allo scopo, uno specifico modello di rilevazione, d'intesa con la Corte dei conti e con la
Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della funzione pubblica

Segretario comunale

non specificato

Annuale
(art. 55, c. 4, d.1gs. n. 150/2009)

Oo1v

L.R.n. 10/2014
ss.mm.ii Par. 14
2, delib. CiVIT n.
12/2013 Art. 10,
c. 8, lett. ¢), d.Igs.
n. 33/2013

L.R.n. 10/2014

ssom.ii Par. 14 o1y (s subblicare in tabelle)

2, delib. CiVIT n.
12/2013Art. 10,
c. 8, lett. c), d.Igs.
n. 33/2013

Par. 14.2, delib.
CiVIT n. 12/2013

Nominativi

Segretario Comunale

5 anni a decorrere dal 1 gennaio
dell'anno successivo a quello da cui
decorre I'obbligo di pubblicazione

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Curricula

Segretario Comunale

5 anni a decorrere dal 1 gennaio
dell'anno successivo a quello da cui
decorre l'obbligo di pubblicazione

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Compensi

Segretario Comunale

5 anni a decorrere dal 1 gennaio
dell'anno successivo a quello da cui
decorre I'obbligo di pubblicazione

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Bandi di concorso

L.R. n. 10/2014
ss.mm.ii Art. 19,

Bandi di concorso

d.lgs. n. 33/2013 |(da pubblicare in tabelle)

Bandi di concorso per il reclutamento, a qualsiasi titolo, di personale presso
I'amministrazione nonche' i criteri di valutazione della Commissione ¢ le tracce delle prove
scritte

Segretario Comunale

5 anni a decorrere dal 1 gennaio
dell'anno successivo a quello da cui
decorre I'obbligo di pubblicazione

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Performance

Ai sensi dell'art. 1 co 1. L.R. n. 10/2

014 ss.mm.ii. non trova applicazione

Relazione sulla
Performance

d.Igs. n. 33/2013 |Relazione sulla Performance

Relazione sulla Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009)

l'obbligo di pubblicazione "Sistema di misurazione e valutazione della

Performance" di cui

alla presente sezione

Sistema di misurazione e  |Par. 1, delib. Sistema di misurazione ¢
valutazione della CiVIT n. < ¥ Sistema di misurazione e valutazione della Performance (art. 7, d.Igs. n. 150/2009) l'obbligo di pubblicazione "Sistema di misurazione e valutazione della Tempestivo
valutazione della Performance "o .
Performance 104/2010 Performance" di cui alla presente sezione
. . L . Piano esecutivo di gestione (per gli enti locali) (art. 169, c. 3-bis, d.Igs. n. 267/2000) (schede|Segretario Comunale - 5 anni @ decorren? qal 1 getinedit . Tempestivo
Piano della Performance Piano esecutivo di gestione ; P g dell'anno successivo a quello da cui
Art. 1 co. 1 L.R. della performance) Responsabile Servizio Finanziario ; ; P (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
decorre I'obbligo di pubblicazione
n. 10/2014
ss.mm.ii.Art. 10,
co. 8, lett. b), Ai sensi dell'art. 1 co 1. L.R. n. 10/2014 ss.mm.ii. non trova applicazione )
Tempestivo

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
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Denominazione sotto-
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Responsabile dell'azione di
pubblicazione /aggiornamento

Durata della pubblicazione

Aggiornamento

dei premi

Ammontare complessivo

Art. 1 co.1 lettera
f) LR.n. 10/2014
ss.mm.ii.

Ammontare complessivo dei
premi

(da pubblicare in tabelle)

Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati

Segretario Comunale

5 anni a decorrere dal 1 gennaio
dell'anno successivo a quello da cui
decorre l'obbligo di pubblicazione

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Ammontare dei premi effettivamente distribuiti

Segretario Comunale

5 anni a decorrere dal 1 gennaio
dell'anno successivo a quello da cui
decorre l'obbligo di pubblicazione

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Dati relativi ai premi

Art. 1 co.l lettera
f) LR.n. 10/2014
ss.mm.ii.

Dati relativi ai premi

(da pubblicare in tabelle)

Criteri definiti nei sistemi di misurazione e valutazione della performance per
I’assegnazione del trattamento accessorio

In luogo di quanto disposto dall'art. 20 dl decreto vengono pubblicatii dati
relativi all'ammontare complessivo dei premi collegati al merito,

nonchéall'entitadel premio meiamente conseguito dal personale dirigenziale e

non dirigenziale

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Distribuzione del trattamento accessorio, in forma aggregata, al fine di dare conto del livello
di selettivita utilizzato nella distribuzione dei premi e degli incentivi

In luogo di quanto disposto dall'art. 20 dl decreto vengono pubblicatii dati
relativi all'ammontare complessivo dei premi collegati al merito,

nonchéall'entitadel premio meiamente conseguito dal personale dirigenziale e

non dirigenziale

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Grado di differenziazione dell'utilizzo della premialita sia per i dirigenti sia per i dipendenti

In luogo di quanto disposto dall'art. 20 dl decreto vengono pubblicatii dati
relativi all'ammontare complessivo dei premi collegati al merito,

nonchéall'entitidel premio meiamente conseguito dal personale dirigenziale e

non dirigenziale

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Enti pubblici vigilati

L.R.n. 102014
ss.mm.ii. Art. 22,
c. 1, lett. a), d.lgs.
n. 33/2013

Art. 22, ¢. 2,
d.lgs. n. 33/2013

Enti pubblici vigilati

(da pubblicare in tabelle)

Elenco degli enti pubblici, comunque denominati, istituiti, vigilati e finanziati
dall'amministrazione ovvero per i quali I'amministrazione abbia il potere di nomina degli
amministratori dell'ente, con l'indicazione delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in
favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico affidate

Responsabile Servizio Finanziario

5 anni a decorrere dal 1 gennaio
dell'anno successivo a quello da cui
decorre 'obbligo di pubblicazione

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)

Per ciascuno degli enti:

1) ragione sociale

Responsabile Servizio Finanziario

5 anni a decorrere dal 1 gennaio
dell'anno successivo a quello da cui
decorre I'obbligo di pubblicazione

Annuale
(art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)

2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione

Responsabile Servizio Finanziario

5 anni a decorrere dal 1 gennaio
dell'anno successivo a quello da cui
decorre 'obbligo di pubblicazione

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)

3) durata dell'impegno

Responsabile Servizio Finanziario

5 anni a decorrere dal 1 gennaio
dell'anno successivo a quello da cui
decorre l'obbligo di pubblicazione

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)

4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio dell'amministrazione
q g p

Responsabile Servizio Finanziario

5 anni a decorrere dal 1 gennaio
dell'anno successivo a quello da cui
decorre I'obbligo di pubblicazione

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)

5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento
economico complessivo a ciascuno di essi spettante (con I'esclusione dei rimborsi per vitto e
alloggio)

Responsabile Servizio Finanziario

5 anni a decorrere dal 1 gennaio
dell'anno successivo a quello da cui
decorre l'obbligo di pubblicazione

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)

6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari

Responsabile Servizio Finanziario

5 anni a decorrere dal 1 gennaio
dell'anno successivo a quello da cui
decorre I'obbligo di pubblicazione

Annuale
(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)

7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico complessivo (con
l'esclusione dei rimborsi per vitto e alloggio)

Responsabile Servizio Finanziario

5 anni a decorrere dal 1 gennaio
dell'anno successivo a quello da cui
decorre I'obbligo di pubblicazione

Annuale
(art. 22, c. 1, d.1gs. n. 33/2013)
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Denominazione sotto-

Denominazione sotto-

! . i : Riferi el g ; : . - A . S :
sezione livello 1 sezione 2 livello : erlmcfnto Denommaznon.e el singalo Contenuti dell'obbligo Reslfons.ablle dell. fzione: gl Durata della pubblicazione Aggiornamento
g ; N normativo obbligo pubblicazione /aggiornamento
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati)
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (link al o-anmi 4 decorrerc. dal | gemain . Tempestivo
dell'anno successivo a quello da cui

Enti controllati

d.Igs. n. 39/2013

Art. 20, c. 3,
d.lgs. n. 39/2013

Art. 22, ¢. 3,
d.lgs. n. 33/2013

sito dell'ente)

Responsabile Servizio Finanziario

decorre l'obbligo di pubblicazione

(art. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/2013)

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento

dell'incarico (/ ink al sito dell'ente)

Responsabile Servizio Finanziario

5 anni a decorrere dal 1 gennaio
dell'anno successivo a quello da cui
decorre l'obbligo di pubblicazione

(art

Annuale
.20, c. 2, d.Igs. n. 39/2013)

Collegamento con i siti istituzionali degli enti pubblici vigilati

Responsabile Servizio Finanziario

5 anni a decorrere dal 1 gennaio
dell'anno successivo a quello da cui
decorre I'obbligo di pubblicazione

(art.

Annuale
22,c. 1, dlgs. n. 33/2013)

Societa partecipate

L.R. n. 10/2014
ss.mm.ii. Art. 22,
c. 1, lett. b), d.1gs.
n. 33/2013

Art. 22, ¢.2,
d.lgs. n. 33/2013

Art. 20, ¢. 3,
d.lgs. n. 39/2013

Art. 20, c. 3,
d.lgs. n. 39/2014

Dati societa partecipate

(da pubblicare in tabelle)

Elenco delle societa di cui I'amministrazione detiene direttamente quote di partecipazione
anche minoritaria, con l'indicazione dell'entita, delle funzioni attribuite e delle attivita svolte
in favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico affidate, ad esclusione
delle societa, partecipate da amministrazioni pubbliche, con azioni quotate in mercati
regolamentati italiani o di altri paesi dell'Unione europea, e loro controllate. (art. 22, c. 6,
d.lgs. n. 33/2013)

Responsabile Servizio Finanziario

5 anni a decorrere dal 1 gennaio
dell'anno successivo a quello da cui
decorre l'obbligo di pubblicazione

(art.

Annuale
22,c. 1,d.lgs. n. 33/2013)

Per ciascuna delle societa:

Responsabile Servizio Finanziario

(art.

Annuale
22,c. 1, d.lgs. n. 33/2013)

1) ragione sociale

Responsabile Servizio Finanziario

5 anni a decorrere dal 1 gennaio
dell'anno successivo a quello da cui
decorre 'obbligo di pubblicazione

(art.

Annuale
22,c. 1,d.lgs. n. 33/2013)

2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione

Responsabile Servizio Finanziario

5 anni a decorrere dal 1 gennaio
dell'anno successivo a quello da cui
decorre l'obbligo di pubblicazione

(art.

Annuale
22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)

3) durata dell'impegno

Responsabile Servizio Finanziario

5 anni a decorrere dal 1 gennaio
dell'anno successivo a quello da cui
decorre 'obbligo di pubblicazione

(art.

Annuale
22,c. 1,dlgs. n. 33/2013)

4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio dell'amministrazione

Responsabile Servizio Finanziario

5 anni a decorrere dal 1 gennaio
dell'anno successivo a quello da cui
decorre I'obbligo di pubblicazione

(art.

Annuale
22,c. 1,d.lgs. n. 33/2013)

5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento
economico complessivo a ciascuno di essi spettante

Responsabile Servizio Finanziario

5 anni a decorrere dal 1 gennaio
dell'anno successivo a quello da cui
decorre l'obbligo di pubblicazione

(art.

Annuale
22,c. 1, d.Igs. n. 33/2013)

6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari

Responsabile Servizio Finanziario

5 anni a decorrere dal 1 gennaio
dell'anno successivo a quello da cui
decorre I'obbligo di pubblicazione

(art.

Annuale
22,c. 1, d.Igs. n. 33/2013)

7) incarichi di amministratore della societa e relativo trattamento economico complessivo

Responsabile Servizio Finanziario

5 anni a decorrere dal 1 gennaio
dell'anno successivo a quello da cui
decorre l'obbligo di pubblicazione

(art.

Annuale
22,c. 1,d.Igs. n. 33/2013)

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (link al
sito dell'ente)

Responsabile Servizio Finanziario

5 anni a decorrere dal 1 gennaio
dell'anno successivo a quello da cui
decorre I'obbligo di pubblicazione

(art

Tempestivo
.20, c. 1, d.Igs. n. 39/2013)

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento
dell'incarico (/ ink al sito dell'ente)

Responsabile Servizio Finanziario

5 anni a decorrere dal 1 gennaio
dell'anno successivo a quello da cui
decorre I'obbligo di pubblicazione

(art

Annuale
.20, c. 2, d.Igs. n. 39/2013)
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Denominazione sotto-

Denominazione sotto-

Responsabile dell'azione di

sezione livello 1 sezione 2 livello lt:oi';l::i:;o Denommazl;(l))x;.e delsingolo Contenuti dell'obbligo bblicazione /aggi . Durata della pubblicazione Aggiornamento
(Macrofamiglic) (Tipologie di dati) SRaueh B AN EacgiorIAmenio
Art.22,¢.3, 5 annia decoxrerc? dal 1 gennaio . Asifiiiaia
dell'anno successivo a quello da cui

d.lgs. n. 33/2013

Collegamento con i siti istituzionali delle societa partecipate

Responsabile Servizio Finanziario

decorre l'obbligo di pubblicazione

(art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)

L.R.n. 10/2014
ss.mm.ii Art. 22,
c. . lett. d-bis,

d.lgs. n. 33/2013

Art. 19, c¢. 7,
d.lgs. n. 175/2016

Provvedimenti

Provvedimenti in materia di costituzione di societa a partecipazione pubblica, acquisto di
partecipazioni in societa gia costituite, gestione delle partecipazioni pubbliche, alienazione
di partecipazioni sociali, quotazione di societa a controllo pubblico in mercati regolamentati
e razionalizzazione periodica delle partecipazioni pubbliche, previsti dal decreto legislativo
adottato ai sensi dell'articolo 18 della legge 7 agosto 2015, n. 124 (art. 20 d.lgs 175/2016)

Responsabile Servizio Finanziario

5 anni a decorrere dal 1 gennaio
dell'anno successivo a quello da cui
decorre l'obbligo di pubblicazione

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Provvedimenti con cui le amministrazioni pubbliche socie fissano obiettivi specifici, annuali
e pluriennali, sul complesso delle spese di funzionamento, ivi comprese quelle per il
personale, delle societa controllate

Responsabile Servizio Finanziario

5 anni a decorrere dal 1 gennaio
dell'anno successivo a quello da cui
decorre 'obbligo di pubblicazione

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Provvedimenti con cui le societa a controllo pubblico garantiscono il concreto
perseguimento degli obiettivi specifici, annuali e pluriennali, sul complesso delle spese di
funzionamento

Servizi competenti all'adozione dell'atto di incarico

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Enti di diritto privato
controllati

L.R.n. 10/2014
ss.mm.ii. Art. 22,
c. 1, lett. c), d.lIgs.
n. 33/2013

Art. 22, ¢. 2,
d.lgs. n. 33/2013

Art. 20, c. 3,
d.lgs. n. 39/2013

Art. 20, c. 3,
d.lgs. n. 39/2013

Enti di diritto privato controllati

(da pubblicare in tabelle)

Elenco degli enti di diritto privato, comunque denominati, in controllo dell'amministrazione,
con l'indicazione delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore
dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico affidate

Responsabile Servizio Finanziario

5 anni a decorrere dal 1 gennaio
dell'anno successivo a quello da cui
decorre l'obbligo di pubblicazione

(art. 22, c.

Annuale
1, d.lgs. n. 33/2013)

Per ciascuno degli enti:

1) ragione sociale

Responsabile Servizio Finanziario

5 anni a decorrere dal 1 gennaio
dell'anno successivo a quello da cui
decorre I'obbligo di pubblicazione

(art. 22, c.

Annuale
1, d.Igs. n. 33/2013)

2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione

Responsabile Servizio Finanziario

5 anni a decorrere dal 1 gennaio
dell'anno successivo a quello da cui
decorre I'obbligo di pubblicazione

(art. 22, c.

Annuale
1, d.Igs. n. 33/2013)

3) durata dell'impegno

Responsabile Servizio Finanziario

5 anni a decorrere dal 1 gennaio
dell'anno successivo a quello da cui
decorre 'obbligo di pubblicazione

(art. 22, c.

Annuale
1, d.Igs. n. 33/2013)

4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio dell'amministrazione

Responsabile Servizio Finanziario

5 anni a decorrere dal 1 gennaio
dell'anno successivo a quello da cui
decorre l'obbligo di pubblicazione

(art. 22, c.

Annuale
1, d.Igs. n. 33/2013)

5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento
economico complessivo a ciascuno di essi spettante

Responsabile Servizio Finanziario

5 anni a decorrere dal 1 gennaio
dell'anno successivo a quello da cui
decorre I'obbligo di pubblicazione

(art. 22, c.

Annuale
1, d.Igs. n. 33/2013)

6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari

Responsabile Servizio Finanziario

5 anni a decorrere dal 1 gennaio
dell'anno successivo a quello da cui
decorre I'obbligo di pubblicazione

(art. 22, c.

Annuale
1, d.Igs. n. 33/2013)

7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico complessivo

Responsabile Servizio Finanziario

5 anni a decorrere dal 1 gennaio
dell'anno successivo a quello da cui
decorre I'obbligo di pubblicazione

(art. 22, c.

Annuale
1, d.lgs. n. 33/2013)

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (link al
sito dell'ente)

Responsabile Servizio Finanziario

5 anni a decorrere dal 1 gennaio
dell'anno successivo a quello da cui
decorre I'obbligo di pubblicazione

Tempestivo

(art. 20, c.

1, d.Igs. n. 39/2013)

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento
dell'incarico (/ ink al sito dell'ente)

Responsabile Servizio Finanziario

5 anni a decorrere dal 1 gennaio
dell'anno successivo a quello da cui
decorre I'obbligo di pubblicazione

Annuale

(art. 20, c. 2, d.Igs. n. 39/2013)
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Denominazione sotto-

Denominazione sotto-

Responsabile dell'azione di

sezione livello 1 sezione 2 livello ]t:zi:::;:;o Dc"om"mzl;(l))lllie i Contenuti dell'obbligo bblicazi et ¢ Durata della pubblicazione Aggiornamento
(Macrofamiglic) (Tipologie di dati) i e
Art. 22,¢. 3, Collegamento con i siti istituzionali degli enti di diritto privato controllati R bile Servizio Finanziari (51?;?" ppsioin: sl i da o el
dlgs. n. 33/2013 gamento con i siti istituzionali deg i ritto privato controllati esponsabile Servizio Finanziario ell'anno successivo a quello da ¢ (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)
decorre I'obbligo di pubblicazione
L-R.n. 1072014 5 anni a decorrere dal 1 gennaio
. ss.mm.ii Art. 22, : Una o piu rappresentazioni grafiche che evidenziano i rapporti tra I'amministrazione e gli ; - o a . © 5 & . Annuale
Rappresentazione grafica Rappresentazione grafica . i & e s g N : S g s . . Responsabile Servizio Finanziario dell'anno successivo a quello da cui
c. 1, lett. d), d.lgs. enti pubblici vigilati, le societa partecipate, gli enti di diritto privato controllati \ . . . (art. 22, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
decorre l'obbligo di pubblicazione
n. 33/2013
art. 1 co. 1 lett. G.
L.R. 10/2014 . . S
Provvedimenti organi indirizzo . .
. . . ss.mm.iii, Art. 23, L. - ; \ - . L .. L. i 5 anni a decorrere dal 1 gennaio
Provvedimenti organi politico Accordi stipulati dall'amministrazione con soggetti privati o con altre amministrazioni Segretario comunale ; ;
indirizzo politico 6.1, d1gs. n, ubbliche Responsabili competenti per materia dell.anno successien  guelloda en;
P 33/2013 /Art. 1, P : P petentt permateria | . orre l'obbligo di pubblicazione
co. 16 dellal. n.
190/2012
Provvedimenti

Provvedimenti dirigenti

amministrativi

art. 1 co. 1 lett. G.
L.R. 10/2014
ss.mm.iii Art. 23,
c. 1,dlgs. n.
33/2013 /Art. 1,
co. 16 dellal. n.
190/2012

Provvedimenti dirigenti

amministrativi Accordi stipulati dall'amministrazione con soggetti privati o con altre amministrazioni

pubbliche.

Segretario comunale
Responsabili competenti per materia

5 anni a decorrere dal 1 gennaio
dell'anno successivo a quello da cui
decorre I'obbligo di pubblicazione

Semestrale
(art. 23, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)

Criteri e modalita

Art. 26,c¢. 1,
d.lgs. n. 33/2013

Atti con i quali sono determinati i criteri e le modalita cui le amministrazioni devono
attenersi per la concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari e
l'attribuzione di vantaggi economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati

Criteri ¢ modalita

Responsabile Servizio Segreteria -
Responsabile Servizio Finanziario

non specificato

Tempestivo
(ex art. 8, d.1gs. n. 33/2013)

Sovvenzioni, contributi,
sussidi, vantaggi
economici

Atti di concessione

Art. 7L.R.
13/12/2012n. 8 ¢
Ss.mm.

Art. 7L.R.
13/12/2012n. 8¢
ss.mm.

Art. 7LR.
13/12/2012 n. 8 ¢
ss.mm.

Art. 7L.R.
13/12/2012n. 8 ¢
ss.mm.

Art. 7L.R.
13/12/2012n. 8 ¢
ss.mm.

Art. 7L.R.
13/12/2012 n. 8
§s.mm.

(4]

Art. 7L.R.
13/12/2012n. 8 ¢
ss.mm.

Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari alle imprese e
comunque di vantaggi economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati di
importo superiore a mille euro

Responsabile Servizio Segreteria -
Responsabile Servizio Finanziario

5 anni per le sovvenzioni, contributi,
sussidi e vantaggi economici a
decorrere dall'anno successivo alla
pubblicazione

Tempestivo
(art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013)

Per ciascun atto:

1) nome dell'impresa o dell'ente e i rispettivi dati fiscali o il nome di altro soggetto
beneficiario

Responsabile Servizio Segreteria -
Responsabile Servizio Finanziario

5 anni per le sovvenzioni, contributi,
sussidi e vantaggi economici a
decorrere dall'anno successivo alla
pubblicazione

Tempestivo
(art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013)

2) importo del vantaggio economico corrisposto

Responsabile Servizio Segreteria -
Responsabile Servizio Finanziario

5 anni per le sovvenzioni, contributi,
sussidi € vantaggi economici a
decorrere dall'anno successivo alla
pubblicazione

Tempestivo
(art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013)

Atti di concessione

(da pubblicare in tabelle creando 3) norma o titolo a base dell'attribuzione

un collegamento con la pagina

Responsabile Servizio Segreteria -
Responsabile Servizio Finanziario

5 anni per le sovvenzioni, contributi,
sussidi e vantaggi economici a
decorrere dall'anno successivo alla
pubblicazione

Tempestivo
(art. 26, c. 3, d.1gs. n. 33/2013)

nella quale sono riportati i dati

dei relativi provvedimenti finali) ] o . ) . )
4) ufficio e funzionario o dirigente responsabile del relativo procedimento amministrativo

(NB: ¢ fatto divieto di diffusione

Responsabile Servizio Segreteria -
Responsabile Servizio Finanziario

5 anni per le sovvenzioni, contributi,
sussidi e vantaggi economici a
decorrere dall'anno successivo alla
pubblicazione

Tempestivo
(art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013)

di dati da cui sia possibile
ricavare informazioni relative allo
stato di salute e alla situazione di |5) modalita seguita per l'individuazione del beneficiario

disagio economico-sociale degli

Responsabile Servizio Segreteria -
Responsabile Servizio Finanziario

5 anni per le sovvenzioni, contributi,
sussidi e vantaggi economici a
decorrere dall'anno successivo alla
pubblicazione

Tempestivo
(art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013)

interessati, come previsto dall'art.
26, c. 4, del d.Igs. n. 33/2013)
6) link al progetto selezionato

Responsabile Servizio Segreteria -
Responsabile Servizio Finanziario

5 anni per le sovvenzioni, contributi,
sussidi e vantaggi economici a
decorrere dall'anno successivo alla
pubblicazione

Tempestivo
(art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013)
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Denominazione sotto-

Denominazione sotto-

sezione livello 1 sezione 2 livello Riferime.nto Denominazion.e delsingolo Contenuti dell'obbligo e ol el Azine di Durata della pubblicazione Aggiornamento
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) Tormative obbligo pubblicazione /aggiornamento
5 anni per le sovvenzioni, contributi,
Art. 7L.R. y - 5 . ; i .
Responsabile Servizio Segreteria - sussidi e vantaggi economici a Tempestivo

13/12/2012n. 8 ¢
ss.mm.

Art. 7LR.
13/12/2012n. 8 ¢
ss.mm.

7) link al curriculum vitae del soggetto incaricato

Responsabile Servizio Finanziario

decorrere dall'anno successivo alla
pubblicazione

(art. 26, c. 3, d.1gs. n. 33/2013)

Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggetti beneficiari degli atti di concessione di
sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari alle imprese e di attribuzione di vantaggi
economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati di importo superiore a
mille euro

Responsabile Servizio Segreteria -
Responsabile Servizio Finanziario

5 anni per le sovvenzioni, contributi,
sussidi e vantaggi economici a
decorrere dall'anno successivo alla
pubblicazione

Annuale
(art. 27, c. 2, d.Igs. n. 33/2013)

Bilanci

Bilancio preventivo e
consuntivo

Art. 1 co 1 lett. B)
L.R.n. 10/2014
ss.mm.ii. Ai sensi
dell'art. 49 L.P. n.
18/2015, Art. 29,
c. 1, lettera b),
d.lgs. n. 33/2013
Art. 5,c. 1,
d.p.c.m. 26 aprile
2011

L.R.n. 10/2014
ss.mm.ii. Art. 29,
c. 1, lettera b),
d.lgs. n. 33/2013
ed.p.cm. 29
aprile 2016

Bilancio preventivo

Bilancio di previsione e quello consuntivo, il piano esecutivo di gestione o analoghi atti di
programmazione della gestione.

Responsabile Servizio Finanziario

5 anni a decorrere dal 1 gennaio
dell'anno successivo a quello da cui
decorre l'obbligo di pubblicazione

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Dati relativi alle entrate ¢ alla spesa dei bilanci preventivi in formato tabellare aperto in
modo da consentire I'esportazione, il trattamento e il riutilizzo.

Responsabile Servizio Finanziario

5 anni a decorrere dal 1 gennaio
dell'anno successivo a quello da cui
decorre 'obbligo di pubblicazione

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Art. 1 co 1 lett. B)
L.R. n. 10/2014
ss.mm.ii. Art. 49
.P. n. 18/2015,
art. 227 co. 6-bis
e art. 230 co. 9-
bis D.Lgs.
267/2000 (TUEL)

Al sensi dell'art.
49 L.P.n.
18/2015, art. 227
co 6-bis e art. 230
co. 9-bis D.Lgs.
267/2000 (TUEL)

Bilancio consuntivo

Documenti e allegati del bilancio consuntivo, nonché dati relativi al bilancio consuntivo di
ciascun anno in forma sintetica, aggregata e semplificata, anche con il ricorso a
rappresentazioni grafiche

Responsabile Servizio Finanziario

5 anni a decorrere dal 1 gennaio
dell'anno successivo a quello da cui
decorre 'obbligo di pubblicazione

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Dati relativi alle entrate e alla spesa dei bilanci consuntivi in formato tabellare aperto in
modo da consentire l'esportazione, il trattamento e il riutilizzo.

Responsabile Servizio Finanziario

5 anni a decorrere dal 1 gennaio
dell'anno successivo a quello da cui
decorre I'obbligo di pubblicazione

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Piano degli indicatori e dei
risultati attesi di bilancio

Art. 19 e 22 del
dlgs n. 91/2011 -
Art. 18-bis del
dlgs n.118/2011

Piano degli indicatori e dei
risultati attesi di bilancio

Piano degli indicatori e risultati attesi di bilancio, con I’integrazione delle risultanze
osservate in termini di raggiungimento dei risultati attesi e le motivazioni degli eventuali
scostamenti e gli aggiornamenti in corrispondenza di ogni nuovo esercizio di bilancio, sia
tramite la specificazione di nuovi obiettivi e indicatori, sia attraverso 1’aggiornamento dei
valori obiettivo e la soppressione di obiettivi gia raggiunti oppure oggetto di ripianificazione

Responsabile Servizio Finanziario

5 anni a decorrere dal 1 gennaio
dell'anno successivo a quello da cui
decorre I'obbligo di pubblicazione

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
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Denominazione sotto-

Denominazione sotto-

Responsabile dell'azione di

sezione livello 1 sezione 2 livello ltll(t;?::tei:(t)o Denommaoztl)(t))lllie (()lcl sugale Contenuti dell'obbligo bblicazi P " Durata della pubblicazione Aggiornamento
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) g pubblicazione /aggiornamento
L.R. n. 10/2014 . : i i 5
n Segretario Comunale/Responsabile 2 mmti@deoptrare dal 1 gemelo Tempestivo

Beni immobili e gestione
patrimonio

Patrimonio immobiliare

ss.mm.ii. Art. 30,
d.lgs. n. 33/2013

Patrimonio immobiliare

Informazioni identificative degli immobili posseduti e detenuti

servizio Finanziario

dell'anno successivo a quello da cui
decorre l'obbligo di pubblicazione

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Canoni di locazione o
affitto

L.R.n. 10/2014
ss.mm.ii. Art. 30,
d.lgs. n. 33/2013

Canoni di locazione o affitto

Canoni di locazione o di affitto versati o percepiti

Segretario Comunale/Responsabile
servizio Finanziario

5 anni a decorrere dal 1 gennaio
dell'anno successivo a quello da cui
decorre l'obbligo di pubblicazione

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Controlli e rilievi
sull'amministrazione

Organismi indipendenti di
valutazione, nuclei di
valutazione o altri
organismi con funzioni
analoghe

Organi di revisione
amministrativa e contabile

Corte dei conti

L.R.n. 10/2014
ss.mm.ii. Art. 31,
d.lgs. n. 33/2013

Atti degli Organismi indipendenti

di valutazione, nuclei di

valutazione o altri organismi con

funzioni analoghe

Attestazione dell'OIV o di altra struttura analoga nell'assolvimento degli obblighi di
pubblicazione

Segretario Comunale

5 anni a decorrere dal 1 gennaio
dell'anno successivo a quello da cui
decorre I'obbligo di pubblicazione

Annuale ¢ in relazione a delibere A.N.AC.

Nell'ambito dell'ordinamento locale non trovano applicazione gli obblighi di

Documento dell'OIV di validazione della Relazione sulla Performance (art. 14, c. 4, lett. c), Terastive
d.lgs. n. 150/2009) pubblicazione p
Relazione dell'OIV sul funzionamento complessivo del Sistema di valutazione, trasparenza e | Nell'ambito dell'ordinamento locale non trovano applicazione gli obblighi di .

g . . s x 2 i Tempestivo
integrita dei controlli interni (art. 14, c. 4, lett. a), d.Igs. n. 150/2009) pubblicazione

Altri atti degli organismi indipendenti di valutazione , nuclei di valutazione o altri organismi 5 anni a decorrere dal 1 gennaio Tempestivo

con funzioni analoghe, procedendo all'indicazione in forma anonima dei dati personali
eventualmente presenti

Segretario Comunale

dell'anno successivo a quello da cui
decorre l'obbligo di pubblicazione

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Relazioni degli organi di
revisione amministrativa e
contabile

Relazioni degli organi di revisione amministrativa e contabile al bilancio di previsione o
budget, alle relative variazioni e al conto consuntivo o bilancio di esercizio

Responsabile Servizio Finanziario

5 anni a decorrere dal 1 gennaio
dell'anno successivo a quello da cui
decorre I'obbligo di pubblicazione

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Rilievi Corte dei conti

Tutti i rilievi della Corte dei conti ancorché non recepiti riguardanti l'organizzazione e
l'attivita delle amministrazioni stesse e dei loro uffici

Responsabile Servizio Finanziario

5 anni a decorrere dal 1 gennaio
dell'anno successivo a quello da cui
decorre l'obbligo di pubblicazione

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Servizi erogati

Carta dei servizi e standard
di qualita

Art. 32,c. 1,

Carta dei servizi e standard di

d.Igs. n. 33/2013 |qualita

Carta dei servizi o documento contenente gli standard di qualita dei servizi pubblici

Ai sensi dell'art. 1 co. 1 della L.R. N. 10/2014 ss.mm.ii. non trova
applicazione l'obbligo di pubblicazione "Carta dei servizi e standard di
qualitd" di cui alla presente sezione

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Notizia del ricorso in giudizio proposto dai titolari di interessi giuridicamente rilevanti ed

5 anni a decorrere dal 1 gennaio

Art. 1, c. 2, d.Igs. S . .. o . o = e . . ; ; : :
ol 98’ /;00’9 & omogenei nei confronti delle amministrazioni e dei concessionari di servizio pubblico al fine|Segretario Comunale dell'anno successivo a quello da cui Tempestivo
’ di ripristinare il corretto svolgimento della funzione o la corretta erogazione di un servizio decorre I'obbligo di pubblicazione
: : 5 anni a decorrere dal 1 gennaio
Class action Art. 4, c. 2, d.Igs. |Class action . .. Lo : " . ;
o1 98’ /;00’9 & Sentenza di definizione del giudizio Segretario Comunale dell'anno successivo a quello da cui Tempestivo
' decorre I'obbligo di pubblicazione
Art. 4, c. 6, d.Igs. . . ) .
1. 198/2009 Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Segretario Comunale Tempestivo
AR 38,82 TPt Costi contabilizzati
a), d.1gs. n. . e .. R s < 2 . : Ai sensi dell'art. 1 co. 1 della L.R. N. 10/2014 ss.mm.ii. non trova
- T Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utenti, sia finali che intermedi e il relativo S L S S g5 Annuale
Costi contabilizzati 33/2013 applicazione l'obbligo di pubblicazione "costi contabilizzati" di cui alla
andamento nel tempo : (art. 10, c. 5, d.lgs. n. 33/2013)
Art. 10, ¢c. 5, presente sezione

d.Igs. n. 33/2013

(da pubblicare in tabelle)
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Denominazione sotto-

Denominazione sotto-

Responsabile dell'azione di

: ; : : Riferiment: inazi ingol : : a5 e .
sezione livello 1 sezione 2 livello e e Denommazxon-e Uel singulo Contenuti dell'obbligo = . Durata della pubblicazione Aggiornamento
P < PR normativo obbligo pubblicazione /aggiornamento
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati)
; i . . . .. . . L . 5 anni a decorrere dal 1 gennaio .
Art. 4-bis, c. 2 Dat agament; Dat aga 1 alla tipol dis II'ambito temporal . N . . . Trimestrale
i ! St pagament! 3. Sl propel pagamentl In relazione Ot L. Spalets, 1l e cmporaie Responsabile Servizio Finanziario dell'anno successivo a quello da cui

Dati sui i . .. .
ur pagamenti (in fase di prima attuazione semestrale)

dlgs n. 33/2013  |(da pubblicare in tabelle) di riferimento e ai beneficiari decore l'obbligo di pubblicaisie

Dati sui pagamenti in forma
Dati sui pagamenti del Art. 41, c. 1-bis, |sintetica

servizio sanitario nazionale |d.Igs. n. 33/2013 |e aggregata

(da pubblicare in tabelle)

Dati relativi a tutte le spese € a tutti i pagamenti effettuati, distinti per tipologia di lavoro, |L'obbligo di pubblicazione di cui alla
bene o servizio in relazione alla tipologia di spesa sostenuta, all’ambito temporale di presente sezione non si applica
riferimento e ai beneficiari all'Ente

Trimestrale
(in fase di prima attuazione semestrale)

5 anni a decorrere dal 1 gennaio
dell'anno successivo a quello da cui
decorre I'obbligo di pubblicazione

Annuale

Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi agli acquisti di beni, servizi, prestazioni
(art. 33, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)

S . o . A . Responsabile Servizio Finanziari
professionali ¢ forniture (indicatore annuale di tempestivita dei pagamenti) P 0 Z1ario

Indicatore di tempestivita dei

pagamenti

Indicatore di tempestivita | Art. 33, d.Igs. n. 5 anni a decorrere dal 1 gennaio
Trimestrale

dei pagamenti 3372013 Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagamenti Responsabile Servizio Finanziario dell'anno successivo a quello da cui
g < s (art. 33, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
decorre l'obbligo di pubblicazione
; . 5 anni a decorrere dal 1 gennaio
Am s . s ; P . . . Annuale
.n'!ontare complessiva del Ammontare complessivo dei debiti e il numero delle imprese creditrici Responsabile Servizio Finanziario dell'anno successivo a quello da cui -
debiti . . . (art. 33, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
decorre I'obbligo di pubblicazione
art. 1co LR n. Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN identificativi del conto di pagamento, ovvero di

imputazione del versamento in Tesoreria, tramite i quali i soggetti versanti possono
effettuare i pagamenti mediante bonifico bancario o postale, ovvero gli identificativi del
conto corrente postale sul quale i soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante
bollettino postale, nonché i codici identificativi del pagamento da indicare
obbligatoriamente per il versamento

Ai sensi dell'art. 1 co. 1 della L.R. N. 10/2014 ss.mm.ii. non trova
applicazione I'obbligo di pubblicazione "IBAN e pagamenti informatici" di
cui alla presente sezione

10/2014 Art. 36,
d.lgs. n. 33/2013 |IBAN e pagamenti informatici
Art. 5, c. 1, d.Igs.
n. 82/2005

Tempestivo

IBAN e pagamenti
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

informatici

Ak 39,8, 1,168, Ai sensi dell'art. 1 co. 1 della L.R. N. 10/2014 ss.mm.ii. non trova Tempestivo

Atti di governo del territorio quali, tra gli altri, piani territoriali, piani di coordinamento,

%’ /20%; n piani paesistici, strumenti urbanistici, generali e di attuazione, nonché le loro varianti applicazione I'obbligo di pubblicazione di cui alla presente sezione (art. 39, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
Pianificazione e governo del
P ianiﬁcazion.e € governg territorio Documentazione relativa a ciascun procedimento di presentazione e approvazione delle
del territorio " i . proposte di trasformazione urbanistica di iniziativa privata o pubblica in variante allo
a pubblicare in tabelle fatd : : ; .
Art. 39, ¢.2, strumento urbanistico generale comunque denominato vigente nonché delle proposte di Al sengi déil'are, 1 co. 1 delia LR, N. 102014 sl sion trova Tempestivo

trasformazione urbanistica di iniziativa privata o pubblica in attuazione dello strumento
urbanistico generale vigente che comportino premialita edificatorie a fronte dell'impegno dei
privati alla realizzazione di opere di urbanizzazione extra oneri o della cessione di aree o
volumetrie per finalita di pubblico interesse

applicazione l'obbligo di pubblicazione di cui alla presente sezione (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

d.lgs. n. 33/2013

Ai sensi dell'art. 1 co. 1 della L.R. N. 10/2014 ss.mm.ii. non trova
applicazione l'obbligo di pubblicazione "Informazioni ambientali" di cui alla
presente sezione

Tempestivo

Informazioni ambientali che le amministrazioni detengono ai fini delle proprie attivita
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Informazioni ambientali e .
istituzionali:

1) Stato degli elementi dell'ambiente, quali l'aria, 'atmosfera, I'acqua, il suolo, il territorio, i
siti naturali, compresi gli igrotopi, le zone costiere e marine, la diversita biologica ed i suoi
elementi costitutivi, compresi gli organismi geneticamente modificati, €, inoltre, le
interazioni tra questi elementi

Ai sensi dell'art. 1 co. 1 della L.R. N. 10/2014 ss.mm.ii. non trova
applicazione l'obbligo di pubblicazione "Informazioni ambientali" di cui alla
presente sezione

Tempestivo

Stato dell'ambiente (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Ai sensi dell'art. 1 co. 1 della L.R. N. 10/2014 ss.mm.ii. non trova
applicazione I'obbligo di pubblicazione "Informazioni ambientali" di cui alla
presente sezione

2) Fattori quali le sostanze, I'energia, il rumore, le radiazioni od i rifiuti, anche quelli
radioattivi, le emissioni, gli scarichi ed altri rilasci nell'ambiente, che incidono o possono
incidere sugli elementi dell'ambiente

Tempestivo

Fattori inquinanti (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

‘ o . . 3) Mlsure,.anc_he amm.mlstr:.itlve, .quall k.a politiche, le dlspo.smom ]eglsla.\tl've, i P1am, i ’ Ai senisi deliast. 1 66, 1 defla LR.N. 10/2014 s6.mir i, fion trova
Misure incidenti sull'ambiente ¢ programmi, gli accordi ambientali e ogni altro atto, anche di natura amministrativa, nonché Lo , . . L L . g s

. . o . o . . . s it : applicazione l'obbligo di pubblicazione "Informazioni ambientali" di cui alla
relative analisi di impatto le attivita che incidono o possono incidere sugli elementi e sui fattori dell'ambiente ed
analisi costi-benefici ed altre analisi ed ipotesi economiche usate nell'ambito delle stesse

Tempestivo

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Al sensi dell'art. 1 presente sezione

co. 1 LR. n
Informazioni ambientali 10/2014 ss.mm.ii | : . . o . . . . L . Ai sensi dell'art. 1 co. 1 della L.R. N. 10/2014 ss.mm.ii. non trova .
Misure a protezione dell'ambiente|4) Misure o attivita finalizzate a proteggere i suddetti elementi ed analisi costi-benefici ed Lo . . . L - ; L Tempestivo
Art. 40, c. 2, applicazione I'obbligo di pubblicazione "Informazioni ambientali" di cui alla (ex art. 8, dlgs. n. 33/2013)

d.lgs. n. 3312013 [© relative analisi di impatto altre analisi ed ipotesi economiche usate nell'ambito delle stesse presente sezione
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Denominazione sotto-
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Responsabile dell'azione di
pubblicazione /aggiornamento

Durata della pubblicazione

Aggiornamento

Relazioni sull'attuazione della
legislazione

5) Relazioni sull'attuazione della legislazione ambientale

Ai sensi dell'art. 1 co. 1 della L.R. N. 10/2014 ss.mm.ii. non trova

applicazione I'obbligo di pubblicazione "Informazioni ambientali" di cui alla

presente sezione

Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Stato della salute e della
sicurezza umana

6) Stato della salute ¢ della sicurezza umana, compresa la contaminazione della catena
alimentare, le condizioni della vita umana, il paesaggio, i siti e gli edifici d'interesse
culturale, per quanto influenzabili dallo stato degli elementi dell'ambiente, attraverso tali
elementi, da qualsiasi fattore

Ai sensi dell'art. 1 co. 1 della L.R. N. 10/2014 ss.mm.ii. non trova

applicazione I'obbligo di pubblicazione "Informazioni ambientali" di cui alla

presente sezione

Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Relazione sullo stato
dell'ambiente del Ministero
dell'Ambiente e della tutela del
territorio

Relazione sullo stato dell'ambiente redatta dal Ministero dell'’Ambiente e della tutela del
territorio

Ai sensi dell'art. 1 co. 1 della L.R. N. 10/2014 ss.mm.ii. non trova

applicazione l'obbligo di pubblicazione "Informazioni ambientali” di cui alla

presente sezione

Tempestivo

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Interventi straordinari e
di emergenza

L.R.n. 10/2014

Provvedimenti adottati concernenti gli interventi straordinari e di emergenza che

5 anni a decorrere dal 1 gennaio

Tempestivo

Altri contenuti

Prevenzione della
Corruzione

Altri contenuti

Accesso civico

Art. 42, c. 1, lett. comportano deroghe alla legislazione vigente, con I'indicazione espressa delle norme di Responsabile Servizio Tecnico , . :
. g , . s S5 : dell'anno successivo a quello da cui
a), d.Igs. n. legge eventualmente derogate e dei motivi della deroga, nonché con I'indicazione di edilizia pubblica . . (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
A e . decorre I'obbligo di pubblicazione
33/2013 eventuali atti amministrativi o giurisdizionali intervenuti
Interventi straordinari e di . .
ark 42, 5. 1, 1ot emergenza Termini temporali eventualmente fissati per I'esercizio dei poteri di adozione dei Responsabile Servizio Tecnico : ar?m B decorrerc. 4l 1 gennato . Tempestivo
b), d.Igs. n. s : I i 2 dell'anno successivo a quello da cui
332013 provvedimenti straordinari edilizia pubblica d Jobblieo di pubblicazione (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
(da pubblicare in tabelle) ecorre FObLIIgO i pubblicazio
Art. 42, c. 1, lett. . . . 5 anni a decorrere dal 1 gennaio .
. .. . . . i : Responsabile Servizio Tecnico , . . Tempestivo
c), d.lgs. n. Costo previsto degli interventi e costo effettivo sostenuto dall'amministrazione effilizianiibblica dell'anno successivo a quello da cui (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
33/2013 P decorre l'obbligo di pubblicazione -G8 I
Art. 10, c. 8, lett. |Piano triennale per la . tltlennale.per l.a prevenz.lone della corruz.nonc.c d.el.la traspz?renza. € SU?I a'l legati, le 5 anni a decorrere dal 1 gennaio
» ; misure integrative di prevenzione della corruzione individuate ai sensi dell’articolo 1,comma : . .
a), d.lgs. n. prevenzione della corruzione e 5 Segretario Comunale dell'anno successivo a quello da cui Annuale
33/2013 della trasparenza 2-bis della decorre I'obbligo di pubblicazione
p legge n. 190 del 2012, (MOG 231) EooErsLoubYES dLp
.1,c.8,1n . . : ;
At 168, L Responsabile della prevenzione 5 anni a decorrere dal 1 gennaio
190/2012, Art. . 2 ; ; . : ; ;
43,c.1,dlgs. n della corruzione e della Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza Segretario Comunale dell'anno successivo a quello da cui Tempestivo
3312013 trasparenza decorre I'obbligo di pubblicazione
Regolame?ntl per’a prevenziofic ¢ Regolamenti per la prevenzione ¢ la repressione della corruzione e dell'illegalita (laddove non sono stati adottati Regolamenti per la prevenzione e la repressione della .
la repressione della corruzione e : . i o Tempestivo
; ¢ adottati) corruzione e dell'illegalita
dell'illegalita
Art. 1,c. 14, 1. n. RC]aZlOr.lC el responsabl.le della Relazione del responsabile della prevenzione della corruzione recante i risultati dell’attivita . s ar}m a decorrert.: dal 1 gennaio . Annuale
prevenzione della corruzione e ; ; . . Segretario Comunale dell'anno successivo a quello da cui
190/2012 svolta (entro il 15 dicembre di ogni anno) e . . (exart. 1, c. 14, L. n. 190/2012)
della trasparenza decorre I'obbligo di pubblicazione
Provvedimenti adottati 5 anni a decorrere dal 1 gennaio
Art. 1,c.3,1.n. [dall'AN.AC. ed atti di Provvedimenti adottati dall'AN.AC. ed atti di adeguamento a tali provvedimenti in materia ; , . g . .
. w5 - : Segretario Comunale dell'anno successivo a quello da cui Tempestivo
190/2012 adeguamento a tali di vigilanza e controllo nell'anticorruzione . . . .
: . decorre I'obbligo di pubblicazione
provvedimenti
- 5 anni a decorrere dal 1 gennaio
Art. 18, c. Att It % et e s C : . . .
8,c.5, - d]. ac.ce et SRl Atti di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al d.Igs. n. 39/2013 Segretario Comunale dell'anno successivo a quello da cui Tempestivo
d.lgs. n. 39/2013 |violazioni \ . . L
decorre l'obbligo di pubblicazione
At 5. c. 1. dles Accesso civico Nome del Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza cui &
n 3 3 /;).0.1 3’ / Aft " |"semplice"concernente dati, presentata la richiesta di accesso civico, nonché modalita per I'esercizio di tale diritto, con 5 anni a decorrere dal 1 gennaio
2' ¢. 9-bis. | " |documenti e informazioni indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale e nome del |Segretario Comunale dell'anno successivo a quello da cui Tempestivo
2;‘ 1'/9 0 > soggetti a pubblicazione titolare del potere sostitutivo, attivabile nei casi di ritardo 0 mancata risposta, con decorre I'obbligo di pubblicazione
obbligatoria indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale
Art. 5. c.2. dles Accesso civico "generalizzato"  |Nomi Uffici competenti cui & presentata la richiesta di accesso civico, nonché modalita per 5 anni a decorrere dal 1 gennaio
oy 3'3 /’20'13’ "85 concernente dati e documenti I'esercizio di tale diritto, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta Segretario Comunale dell'anno successivo a quello da cui Tempestivo
' decorre I'obbligo di pubblicazione

ulteriori

elettronica istituzionale
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Denominazione sotto-
sezione livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-
sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Responsabile dell'azione di
pubblicazione /aggiornamento

Durata della pubblicazione

Aggiornamento

Linee guida Anac
FOIA (del.
1309/2016)

Registro degli accessi

Elenco delle richieste di accesso (atti, civico e generalizzato) con indicazione dell’oggetto e
della data della richiesta nonché del relativo esito con la data della decisione

Segretario Comunale

5 anni a decorrere dal 1 gennaio
dell'anno successivo a quello da cui
decorre I'obbligo di pubblicazione

Semestrale

Altri contenuti

Accessibilita e Catalogo
dei dati, metadati e
banche dati

Art. 53, c. 1 bis,
d.lgs. 82/2005
modificato
dall’art. 43 del
d.lgs. 179/16

Catalogo dei dati, metadati e
delle banche dati

Catalogo dei dati, dei metadati definitivi e delle relative banche dati in possesso delle
amministrazioni, da pubblicare anche tramite link al Repertorio nazionale dei dati
territoriali (www.rndt.gov.it), al catalogo dei dati della PA e delle banche dati
www.dati.gov.it e ¢ http://basidati.agid.gov.it/catalogo gestiti da AGID

Segretario Comunale

5 anni a decorrere dal 1 gennaio
dell'anno successivo a quello da cui
decorre 1'obbligo di pubblicazione

Tempestivo

Art. 53, c. 1, bis,
d.lgs. 82/2005

Regolamenti

Regolamenti che disciplinano I'esercizio della facolta di accesso telematico e il riutilizzo dei
dati, fatti salvi i dati presenti in Anagrafe tributaria

Segretario Comunale

5 anni a decorrere dal 1 gennaio
dell'anno successivo a quello da cui
decorre I'obbligo di pubblicazione

Annuale

Art.9,c.7,dl n.
179/2012
convertito con
modificazioni
dallaL. 17
dicembre 2012, n.
221

Obiettivi di accessibilita

(da pubblicare secondo le
indicazioni contenute nella
circolare dell'Agenzia per I'talia
digitale n. 1/2016 e s.m.i.)

Obiettivi di accessibilita dei soggetti disabili agli strumenti informatici per I'anno corrente
(entro il 31 marzo di ogni anno) e lo stato di attuazione del "piano per l'utilizzo del
telelavoro" nella propria organizzazione

Segretario Comunale

5 anni a decorrere dal 1 gennaio
dell'anno successivo a quello da cui
decorre I'obbligo di pubblicazione

Annuale
(exart. 9, c. 7, D.L. n. 179/2012)

Altri contenuti

Dati ulteriori

Art. 7-bis, c. 3,
d.lgs. n. 33/2013
Art. 1, c. 9, lett.
f), 1. n. 190/2012

Dati ulteriori

(NB: nel caso di pubblicazione di
dati non previsti da norme di
legge si deve procedere alla
anonimizzazione dei dati
personali eventualmente presenti,
in virti di quanto disposto
dall'art. 4, c. 3, del d.Igs. n.
33/2013)

Dati, informazioni € documenti ulteriori che le pubbliche amministrazioni non hanno
l'obbligo di pubblicare ai sensi della normativa vigente e che non sono riconducibili alle
sottosezioni indicate

Segretario Comunale

5 anni a decorrere dal 1 gennaio
dell'anno successivo a quello da cui
decorre 'obbligo di pubblicazione
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