a. TOTALE DELLE
ASSENZE PE MALATTIE
RETRIBUITE E NON
RETRIBUITE (1)

B. Eventi di assenza
per malattia
superiore a 10 giori

(2)

C. Totale delle
assenze

C1 - di cui: Totale delle
assenze

per altri motivi (3)

dovute a permessi ex
legge 104/92

Gennaio 8 1
Febbraio 9 1
Marzo 1 0
Aprile 0 1,5
Maggio 0 0
Giugno 0 10
Luglio 0 1
Agosto 0 0
Settembre 0 0
Ottobre 0 3
Novembre 0 2
Dicembre 0 0
18 19,5 0
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E. Procedimenti

F. Procedimenti

G. Media Assenze

disciplinari avviati

disciplinari relativi

per malattia sul

D. numero dipendenti

relativi alle

alle assenze

totale dei

assenze

conclusi con

dipendenti

sanzioni (7)

10

0,225
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H. Media assenze

|. Media assenze

per altri motivi sul

complessive

totale dei

dipendenti

1,95 2,175
1,95 2,15
0 1,8

1,3 1,3

0 0
0,195 0,195
1,95 1,95
0 0

0 0
0,65 0,65
0,975 0,975
0 0




